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Uvodni slovo

V& eni spoluob ané,

m sto Odry ji v minulych letech schvalilo zdm r zpracovani Komunitniho planu
rozvoje socialnich slu eb na Odersku.

V roce 2008 se podailo zajistit dotaci zrozpo tu Moravskoslezského kraje
v Programu realizace specifickych opat eni Moravskoslezského krajského planu vyrovnavani
p ile itosti pro ob any se zdravotnim postienim pro rok 2008 a v Programu rozvoje
socialnich slu eb kraje na rok 2008.

Byly schvéleny 2 pracovni skupiny - 1. skupina - senio i a zdravotn postieni, 2.
skupina - rodina a socialn vylou eni, jejich slo eni je uvedeno v dokumentu.

Zpracovanim Komunitniho planu rozvoje socialnich slu eb na Odersku a Fulnecku je
d leitou sou A&sti strategického rozvoje v dané oblasti. Vystupy z komunitniho planovani
budou slou it p edevsim Vam, naSim ob an m.

Byli bychom velmi radi, kdyby poslani a vize komunitniho planu navr ené leny
pracovnich skupin byly napln ny. Pak bychom spole n mohli realizovat aktivity uvedené
v Komunitnim planu rozvoje sociélnich slu eb na Od ersku a Fulnecku.

Ing. Pavel Mat §
starosta m sta Odry
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1. Uvod do komunitniho planovani

Komunitni planovani je metoda, kterd umo uje zpracovavat rozvojové materialy pro r zné
oblasti ve ejného ivota na Urovni obce, regionu, kraje.

Komunitni pldnovani slou i k tomu, aby se dot ené cilové skupiny i Sirok& ve ejnost mohly
vyjad it a aktivnh zapoijit do p ipravy podklad pro strategick& rozhodnuti obce.

Postupy a metody, pou ivané p i komunitnim planovani, se obecn nazyvaji planovani se
Sirokym zapojenim ve ejnosti. Krom komunitniho planovani socialnich slueb je tento
princip u ivan také nap .

p i zpracovani rozvojovych strategii obci, m st a mikroregion
p i zpracovani a realizaci strategii MA 21,

p i planovani a realizaci projekt Zdravé m sto,

p i planovéani a realizaci dalSich komunitnich projekt .

V nasich podminkach se komunitni planovani pou iva p edevsim ve vztahu k Mistni Agend

21, co je dokument p ijaty v Rio de Janeiru roku 1992 U astniky Konference OSN
o ivotnim prost edi a rozvoji, na ni se setkalo 10 000 oficialni d elegat ze 178 zemi sv ta.
Mistni agenda 21 je programem rozvoje obce, regionu, ktery zavadi principy udr itelného
rozvoje do praxe. Ve m stech, krajich a obcich zapojenych do Narodni sit zdravych m st
se zpracovavaji tzv. Plany zdravi. Tyto plany nejsou ni im jinym, ne strategickym
dokumentem m sta s Sirokym zapojenim ve ejnosti.

Je vdy velmi d leité, aby samosprava tyto dokumenty p ijala a v p ipad existence
strategického planu rozvoje m sta se je pokusila skloubit. Idedlni situace samoz ejm je
takova, kdy je propojen expertni a komunitni pili , tedy strategie — strategické plany m sta —
jsou zpracovavany dle metodiky komunitniho planovani.

Praxe vSak ukazuje, e ve v tSin m st a obci jsou strategické plany zpracovavany
expertn .

Pojem komunitni planovani se asto zuuje na komunitni planovani socialnich slue b.
Na druhé stran - i toto je cesta k pochopeni principu komunitniho planovani a prvni krok
k uv dom ni si politické pot eby komunitniho planovani.

Nie uvedené principy tedy zahrnuji komunitni plano vani socialnich slueb za dodr eni
metodiky strategického planovani.

Co je komunitni planovani socialnich slu eb

Komunitni planovani socialnich slu eb:
- je metoda, kterou lze na urovni obci, region nebo kraj planovat socialni slu by tak,
aby odpovidaly mistnim specifik m i pot ebam jednotlivych ob an ,
je to otev eny proces zjiS ovani pot eb a zdroj a hledani nejlepSich eSeni v oblasti
socialnich slu eb.
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Charakteristickymi znaky komunitniho planovani je d raz kladeny:

na zapojovani vSech, kterych se zpracovavana oblast tyka,
na dialog a vyjednavani,
na dosa eni vysledku, ktery je p ijat a podporovan v tSinou U astnik .

Podstatou komunitniho planovani socialnich slueb (a komunitniho planovani obecn ) je

partnerstvi. V p ipad komunitniho planovani socialnich slu eb pak mezi t emi stranami -
triadou.

Zadavatel sociélnich slu eb Poskytovatel socialnich slu eb

U ivatel socialnich slu eb

Zadavatel

Zadavatel je ten, kdo je zodpov dny za zajiSt ni socialnich slu eb, které odpovidaji mistnim
pot ebam. Hlavnim Ukolem je poskytnout ob an m co nejkvalitn jSi sluby za co nejni§i

s

Poskytovatel

Poskytovatelé slu by provozuji, vytva eji plany i projekty na zachovani a rozsi ovani svych
za izeni, pracovnich mist a slu eb, které poskytuji. C ilem poskytovatel je udr et a rozvijet
sluby pro ob any. Jedna se o organizace statni i nestatni, ziskové i neziskové. Mezi
poskytovatele také zahrnujeme osoby pe ujici o své p ibuzné a blizké. Poskytovatelé
obvykle maji velmi dobry p ehled o finan nich zdrojich na poskytovani sociélnich slu eb.
Mohou tak p inést do mistniho systému socialnich slu eb dalSi f inan ni zdroje.

U ivatel

U ivatelé socialnich slu eb jsou lidé v nep iznivé socialni situaci, kterym jsou slu by ur eny.
U ivatelé jsou ti nejd leit jSi. Pokud by jich nebylo, nebyli by poskytovatelé ani zadavatelé
socialnich slu eb. P edevsim oni mohou poskytnout d le ité informace o kvalit socialnich
slu eb. Bez jejich U asti nelze hodnotit efektivitu sociélnich slu eb.

Ve ejnost

Ve ejnosti jsme my vSichni — vtomto kontextu hovo ime o vSech ostatnich zajemcich,
kterym nejsou socialni slu by, tedy jejich fungovan i a poskytovani, lhostejné a jsou schopni
aktivn pisp tk vytvo eni planu a jeho realizaci. Ka dy ob an je potencionalnim u ivatelem
socialnich slu eb.

Tyto subjekty se p imo podili na zpracovani analytické i strategické asti komunitniho
planovani. Zakladem metodiky pro komunitni planovani je strategické planovani
se zapojenim ve ejnosti.

Komunitni plan rozvoje socialnich slu eb Oderska a Fulnecka na obdobi 2008 - 2012



Vzhledem ktomu, e komunitni planovani je vpodstat dohodou mezi u ivateli,
poskytovateli i zadavateli o zajiSt ni socialnich slu eb, je kli ové, aby komunitni plan p ijaly
instituce garantujici jednotlivé aktivity.

P inosy komunitniho planovani

Systém socialnich slueb odpovida zjist nym pot ebam a je schopen
pr b n reagovatnazm ny

Diky planovani socialnich slueb ve m st a m stskych &astech lze vytvo it systém slu eb
podle existujicich (a p edpokladanych) pot eb, v odpovidajici kvalit , a v souladu s mistnimi
specifiky. To znamena, e lidé sami se podileji ha planovani toho, 0 em se domnivaji,
e jim vyhovuje a napl uje jejich pot eby.

Na zaklad pr b ného monitorovani napl ovani stanoveného cile i jednotlivych opat eni,
pravidelnou a d slednou aktualizaci komunitniho planu a cyklickym opakovanim procesu
planovani, dochazi k zachyceni zm n, které se v mezidobi objevily a je tak moné na n
reagovat.

Efektivni vyu iti finan  nich prost edk

P edpoklada se, e diky komunitnimu planu jsou financ e vynakladany jen na ty slu by,
které jsou pot ebné (co se ty e Si e nabidky slu eb, jejich ndpln i zp sobu poskytovani
slu eb).

ZvySovani identifikace ve  ejnosti s obci a lepsi spoluprace

Prost ednictvim zapojeni vSech, kte i p sobi v systému socidlnich slueb (uivatelé,
poskytovatelé, zadavatelé, ve ejnost), do procesu planovani socidlnich slueb se zvySuje
podil ob an narozhodovacim procesu o podob socialnich slu eb v daném mist
Rozhodovani rady m sta a zastupitelstva m sta je tak zakotveno v SirSim konsenzu mezi
U astniky procesu planovani, u nich lze p edpokladat posileni pocitu sounale itosti
s komunitou. Principy spole nych setkavani, diskuzi, konzultaci a spoluprace se prolinaji
celym planovacim procesem. Nabizeji nejen vzajemné obohaceni, ale p edstavuji také
vyznamny prvek v efektivit eSeni a p istupu k problém m. Je-li také ve ejnost zapojena
do procesu planovani, je pr b n informovana a md mo nost se zapojit, ziskava tak
ucelen jSi a hlubSi pohled na oblast socialnich slu eb. Pa k také p ipadné zm ny jsou lépe
p ijimany a ve ejnost ma zajem se na nich podilet.

Systém socialnich slu eb je pr hledny a srozumitelny

Komunitni planovani sociélnich slueb probihd podle ur itého rdmce a ma jasn dana
pravidla, je otev ené pro vSechny, kte i maji zdjem se na n m podilet a diky pravidelnému
zve ej ovani informaci umo uje snadno se v n m zorientovat. Sociélni slu by jsou tak
koncipovany na zaklad transparentniho postupu a cely systém se diky tomu stava
srozumiteln jSim.
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Kdy m e byt komunitni plan tsp  Sny
Je znamo jasné zadani

Je t eba si ujasnit, pro jaké oblasti ma byt komunitni plan zpracovan. V ramci socialnich
slu eb Ize komunitni plan pou it pro eSeni bariér v obci, slueb pro osoby se zdravotnim
posti enim nebo pro komplexni eSeni socialni problematiky.

Naprosto nezbytné je ur it limity — co bude komunitni plan eSit a co ne — a zarove zajistit
provazanost komunitniho planu se strategickymi dokumenty m sta, regionu i kraje.
Videalnim p ipad vychazi strategicky plan z komunitniho planu a vzajemn se dopl uji.

Pro p ijeti dokumentu jsou nezbytné jasné, konkrétni vysledky a aktivity, které povedou
k realizaci p ijatého komunitniho planu.

Ka dy vystup musi obsahovat:
hlavni cil, jeho zd vodn ni,
opat eni vedouci k dosa eni cile,
charakteristiku opat eni,
dopad opat eni na cilovou skupinu (efekt),
aktivity vedouci k napln ni opat eni,
zahdjeni a ukon eni innosti,
realizatora,
spolupracujici subjekty,
po et klient slueb,
finan ni naklady a zdroje financovani,
rizika aktivit — p i p iprav ak nich plan ,
lidské, materialni a prostorové zdroje — p i p iprav ak nich plan .

Uskali komunitniho planovani

Komunitni planovéni je proces, jeho z&kladem je zapojeni vSech sfér tzv. Triddy
(. zadavatelé, poskytovatelé, uivatelé). Jednim z monych Uskali m e byt vynechéani
jedné zt chto slo ek, ato p edevSim uivatel , im se jedna o planovani sice uite né, ale
ne komunitni. Plan musi vychazet z ji realizovanyc h slu eb, proto i zapojeni u ivatel  jako
v podstat hlavnich p ijemc slu by je s timto neodmysliteln  spjato.

Naprosto nezbytnou sou &sti komunitniho planovani je tzv. konzulta ni proces, kdy ob ané
jsou po celou dobu planovani vtahovani do p ipravy dokumentu, a to i mimo pracovni
skupiny. M e se toti objevit namitka, e komunitni plan pro celé m sto zpracovava jen
hrstka ob an , by tvo ena transparentn .

Kvalitni komunikace s ve ejnosti je asto zakladem pro dalSi aktivity m sta v jakychkoli
oblastech ivota ob an . Komunitni plan tedy m e napomoci ke zlepSeni komunikace
ob an sm stem, ale p i Spatném vedeni m e byt efekt opa ny.
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Analyza zdroj v systému socialnich slu eb

Sloui ke zmapovani finan nich tok v oblasti socidlnich slu eb. Zahrnuje zdroje lidsk &,

materialni, finan ni. Popisuje finan ni zdroje pro poskytovani socialnich slu eb jak v o blasti

obecni, tak krajské a stétni, a zarove soukromych i zahrani nich nadaci, nada nich fond
i Evropské unie.

Po zpracovani ak nich pldn musi byt ke kadému opat eni zpracovany konkrétni
zodpov dnosti, finan ni prost edky a indikatory vystup .

2. Zpracovani Komunitniho planu rozvoje socialnich sl ueb pro Odersko a
Fulnecko na obdobi 2008 - 2012

V ramci zpracovani Komunitniho planu rozvoje socialnich slueb byly ustanoveny tyto
pracovni skupiny:

Pracovni skupina senio i a zdravotn posti eni
Pracovni skupina rodina a socialn vylou eni

Pracovni skupina senio ia zdravotn posti eni

Zadavatel:

PharmDr. Radomira Gotzmannova lenka zastupitelstva )

Eva Vytla ilova odbor socialnich v ¢i M U Odry

So a Mikova odbor vnit nich v ¢ci M U Fulnek
Poskytovatel:

Domov Odry Miroslava Chodurova, editelka
Charita Odry Petr Ku erka, editel

M stska nemocnice Odry Miroslava MoSov4, sociélni pracovnice
ARPZPD v R o.s. Klub Zvone ek Klara Galetkova, statutarni zastupce
St edni pedagogicka Skola a Mgr. Jarmila Levova

St edni zdravotnicka Skola
svaté Ane ky eské

U ivatel

Zde ka Theodorova Domov Odry

Emilie Macikova DPS - Odry

Jarmila Neumannovéa Fulnek
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Pracovni skupina rodina a socialn

Zadavatel

Ing. Jitka TomaSova
Alena Buczkova
So a Mikova

Poskytovatel

ARPZPD v R o.s. Klub Zvone ek
ZS Komenského ul. Odry

ZS Fulnek

St edni Skola Odry

U ivatel

Milan Sivak
Radoslav Haluska
Emil HaluSka
Jaroslav Hrabovsky

vylou eni

odbor socialnich v ¢i M U Odry
odbor Skolstvi a kultury M U Odry
odbor vnit nich v ci M U Fulnek

Klara Galetkova, statutarni zastupce
Mgr. Radek Hendrych, z&stupce editele
Mgr. Ji i Kvita, Fulnek - Cihelni 371
Mgr. LibuSe Kralov4, zastupce editele

Fulnek
Odry

Odry
Mankovice

Pracovni skupiny se seSly vpr b hu zpracovani Komunitniho planu rozvoje sociélnich
slu eb 4x. Ve spole né diskuzi zpracovaly SWOT analyzu a navrhly priority v oblasti rozvoje
i podpory stavajicich socialnich i dalSich slu eb.

Na zaklad zpracovanych priorit navrhly spole n kroky k zajist ni zvolenych priorit v etn
garant jednotlivych slu eb, finan ni nakladovosti sluby a data p edpokladané realizace
priority a opat eni.

Informovanost ve  ejnosti o zpracovavani Komunitniho planu rozvoje so cialnich slu eb
O pr b hu zpracovavani Komunitniho planu rozvoje socialnich slueb na Odersku a

Fulnecku byla ve ejnost informovana, a to p edevsim prost ednictvim t chto nastroj :

www stranky m sta Odry,
ve ejné projednani,
www stranky zpracovatele dokumentu.
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Pracovni skupiny rovn navrhly Poslani a vizi rozvoje socialnich slueb na Odersku a
Fulnecku.

Poslani:

~Planovat a poskytovat kvalitni socialni slu by pod le pot ebob an
a ve spolupraci sob any.”

Vize:

~Kvalitni a dostupné socialni slu by reflektujici p ot eby vSech obyvatel jsou
vizitkou vysp |é spole nosti.”

Komunitni plan rozvoje socialnich slu eb Oderska a Fulnecka na obdobi 2008 - 2012
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3. Organiza ni struktura

idici skupina:
Petr Ku erka len Zastupitelstva m sta Odry
Miroslava Hr kova Vedouci odboru socialnich v ci M stského U adu Odry
Emilie Macikova U ivatel
Miroslava Chodurova Domov Odry

Zastupitelstvo m sta
Schvalovani zdsadnich dokument — zakladni listiny, navrhu Komunitniho planu rozvoje
socialnich slueb ve m st

Rada m sta
Schvalovani ostatnich dokument — ustanoveni idici skupiny, jednaci ad

idici skupina (roz8i ena triada)
idici skupinu tvo i: zadavatel, poskytovatel, u ivatel, koordinator

N

Pracovni skupina senio  ia zdravotn Pracovni skupina rodina a socialn
posti eni vylou eni
Komunitni plan rozvoje socialnich slu eb Oderska a Fulnecka na obdobi 2008 - 2012

11



4. Analyz a pot eb v oblasti socialnich slueb v  ramci zpracovani
Komunitniho planu rozvoje socialnich slu eb na Oder sku a Fulnecku

V rdmci zpracovani Komunitniho planu rozvoje sociélnich slu eb Oderska a Fulnecka byla
jako podklad zpracovana Analyza pot eb v oblasti socidlnich slueb . Cilem Analyzy bylo
zjistit existujici socialni slu by, jejich vyu ivan i cilovymi skupinami a spokojenost s nimi,
p edpoklad vyu ivani novych sociélnich slueb i jejich rozsi eni.

Byl zjist n aktudalni stav v oblasti socialnich slu eb:

Databaze poskytovatel socialnich slueb na Gzemi, v etn popisu uivatel , po tu
a typ za izeni a organizaci poskytujicich socialni slu by, t ypy komplex socialnich
slu eb, tzemni rozlo eni sociélnich slu eb.

Byly zjist ny aktualni informace od poskytovatel - sidlo, zam eni innosti, po ty
pracovnik , cilova skupina uivatel slueb, po et uivatel , kapacita pro p ijeti
dalSich uivatel , zdroje financovani, naklady na 1 u ivatele.

Zjis ovani pot eb uivatel socidlnich slueb a ve ejnosti je nedilnou sou &sti Komunitniho
planu rozvoje socialnich slueb v p iloze .1.

Orienta ni vystupy z provedené Analyzy pot eb v oblasti socidlnich slueb vramci
zpracovani Komunitniho planu rozvoje sociélnich slu eb na Odersku a Fulnecku.
Analyza probihala formou kvantitativniho vyzkumu v etn anonymni ankety.

Informovanost o procesu KPSS byla zajist na prost ednictvim p imych informaci p i
komunikaci s respondenty.

Byly zpracovany anketni listky, které zahrnovaly otadzky tykajici se jak sou asného stavu
socialnich slueb ve m st , tak p ipadnych budoucich pot eb ob an .

Osloveno bylo 70 respondent z m sta Odry, 30 respondent z Fulneku a 35 respondent
z okolnich obci.

Analyza obsahovala t id ni 1. a 2. stupn , tj. porovnani druh odpov di jednak ve vztahu
k r znému pohledu v kovych skupin ataké mu a en.

Z hlediska pohlavi respondent se op t potvrdila skute nost, e vice ochotny odpovidat jsou
eny. Celkem na otdzky odpov d 1059 ena 4l mu

Nej etn j3i skupinou respondent byly osoby nad 60 let v ku a dale 40 - 59 let. U starSich
ob an je z ejmé, e je problematika sociélnich slu eb opravdu zajiméa, nebo se jich p imo
dotykd — ast jSi onemocn ni, poruchy hybnosti, zavislost na druhych apod. provazi tuto
skupinu respondent mnohem ast ji ne jiné.

Nejvice vyu ivanymi slu bami byly slu by pro senior y ato ve 22,9% vSech odpov di.

DalSi nejvyu ivan jSi slu bou jsou pak slu by pro zdravotn  postiené, ato v 11,5%.
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Zajimavym vystupem je procento odpov di Nevyu ivam &adnou slu bu, a to v celych 32%,
by bylo p imé dotazovani zam eno na cilové skupiny, na které sm uje zpracovani
komunitniho planu, tedy rodiny s d tmi, socidln vylou ené a seniory.

Pro pot eby zpracovani Komunitniho planu rozvoje socialnich slu eb na Odersku a Fulnecku
bylo nezbytné zjistit, jak jsou respondenti, kte i vyuivaji n kterou ze slueb, spokojeni
s jejich fungovanim. Na tuto otazku odpov d lo 62,9% respondent : Velmi spokojen, 9,6%
nespokojen. Na druhou stranu je teba ici, e bez odpov di na tuto otazku bylo 65%
odpov di.

Rovn bylo zji§ ovano, jaké slu by respondent m chybi. Na tuto otazku mohli respondenti
odpov d t n kolikrat dle navrhu sluby i za izeni. Nejvice respondenti postradaji slu by
osobni asistence v 15,2% odpov di, déle krizovou telefonni linku ve 13,1%, denni slu by pro
d ti a mlade a osoby se zdravotnim posti enim v 11,6 % a nizkoprahova za izeni pro d tia
mlade ve 12,6%.

P i nasledném zpracovani komunitniho planu byly zohledn ny vystupy z provedené analyzy,
a to zajist ni dennich slueb pro d ti a mlade a osoby se zdravotnim posti enim
a nizkoprahové za izeni pro d ti a mlade .

Komunitni plan rozvoje socialnich slu eb Oderska a Fulnecka na obdobi 2008 - 2012
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5. Cilové oblasti a pracovni skupiny

Jak ji bylo uvedeno, m sto Odry si stanovilo jako hlavni cilové oblasti pro zpracovani
Komunitniho planu rozvoje socialnich slu eb oblast senior , osob se zdravotnim posti enim,
oblast rodiny a d ti a socialn vylou ené. Vramci t chto cilovych oblasti byly vytvo eny
pracovni skupiny pro eSeni danych problematik.

5.1 Pracovni skupina senio ia osoby se zdravotnim posti enim

5.1.1. Popis cilové skupiny a jejich pot eb

Senio i

Senio i se stavaji stale vyrazn jSi skupinou, kterd pot ebuje socialni pomoc v d sledku
starnuti populace jako pozitivniho vysledku spole enského vyvoje ve vysp lych statech
sv ta a postupného prodlu ovani délky ivota.

Senior je osoba ve v ku stanovené hranice odchodu do d chodu. V kova hranice p echodu
z ekonomické innosti do starobniho d chodu ma byt, vzhledem k prodlou eni délky ivota
a relativnimu zlepSeni zdravotni pé e, posunuta v eské republice na 65 let nebo ma byt
alespo co nejvice pru na.

Senio i se podle ivotnich sil a aktivity rozliSuji na:
seniory t etiho v ku — tj. aktivni a nezavisli senio i,
seniory tvrtéhov ku —tj. zavisli senio i.

V poproduktivni populaci jsou wvytipovany rizikové skupiny starych lidi, kte i pro sv j
zdravotni, socialni nebo ekonomicky stav p edstavuji mimo adné socialni riziko. Kt mto
skupindm pat i ti, kdo nejsou schopni se rychle a i inn p izp sobit ndhlym zm nam svych
ivotnich podminek nebo zdravotniho stavu.

Komunitni plan rozvoje socialnich slu eb Oderska a Fulnecka na obdobi 2008 - 2012
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Rizikové seniorské skupiny

osoby starSi 80 let — nejmén 60% z nich vy aduje intenzivni zdravotni a socialn i
pé i, stoupa jejich zavislost,

samostatn ijici osoby — jedno lenné domacnosti,

izolovani jedinci — prostorov , emociondln , socialn (bez kontakt ),

eny ovdov |é a osam [é€, které se do ivaji vysSiho v ku,

man elé, z nich jeden jevan nemocen nebo invalidni,

sta i handicapovani jedinci — psychicky it lesn ,

sta i lidé s nizkym d chodem.

V eské republice dochazi postupn ke starnuti eské populace. V sou asné dob pat ime
mezi nejstarSi evropské zem s nizkym podilem d tské slo ky a v nejbli Sich letech se tak

staneme jednou z nejstarSich evropskych zemi podle v8ech ukazatel . Podle v3ech variant
projekce bude obyvatelstvo eské republiky nadale starnout a tempo starnuti se urychli.
Dlouhodobé popula ni starnuti v obdobi do roku 2030 vyvrcholi a vytvo i situaci, kterou
nedovedou dob e charakterizovat ani sou asni sociologové. Vlivem stale se vyvijeciho
vyzkumu a vyvoje v oblasti zdravotnictvi se sniuje po et uamrti na civiliza ni choroby,
prodlu uje se pr m rné délka ivota a tim p ibyva vice senior , jejich ivot vSak u asto
neni plnohodnotnym diky trvalému zdravotnimu posti eni. Z tohoto hlediska se prolina cilova
skupina senio i a osoby se zdravotnim posti enim.

Osoby se zdravotnim posti enim

Stejn jako zdravi pat i i nemoc a zdravotni posti eni k ivotu. Riziko zd ravotniho posti eni
v d sledku nemoci, Urazu nebo vrozené vady existuje u kadého ob ana a roste
s p ibyvajicim v kem.

Zdravotnim posti enim se rozumi, na rozdil od nemoc i, dlouhodoby nebo trvaly stav, ktery ji
nelze 1é bou zcela odstranit. Jeho negativni d sledky je vSak mo no zmirnit soustavou
promyslenych opat eni, na nich se musi podilet celd spole nost. Vysp |é staty proto
vytva eji vedle svych systém zdravotniho a socidlniho pojist ni i systémy pro snieni
d sledk zdravotniho postieni.

Osoby se zdravotnim posti enim se setkavaji s p ek& kami nejen p i hledani zam stnani a
jeho udr eni, ale i p i hledani p istupné dopravy, p i vstupu do budov a jinych za izeni nebo
p i ziskavani p istupu ke vzd lani a pracovni kvalifikaci. Nutno si uv domit, e zdravotn
posti ené osoby maji stejna lidska prava jako ostat ni ob ané. Zp sob, jakym je spole nost
organizovana, vede asto k tomu, e osoby se zdravotnim posti enim nemo hou pIn uplatnit
svéa z&kladni prava a jsou ze spole nosti vylu ovany.

Osoby st lesnym posti enim

V odborné literatu e se pova uje za t lesné postieni p etrvavajici nebo do asné omezeni
pohybové schopnosti s trvalym nebo podstatnym p sobenim na kognitivni, emocionalni
a socialni vykony. P i inou je poSkozeni podp rného (nosného) nebo pohybového aparatu
nebo jiné organické poskozeni. Do této skupiny pat i také jedinci zdravotn oslabeni,
nemocni (nap . nemoci srdce, nemoci dychacich cest, poruchy latkové p em ny, nemoci
vychézejici z Diabetes mellitus, nemoci mo ového Ustroji, nemoci z alergie, infek ni
nemaci).

Komunitni plan rozvoje socialnich slu eb Oderska a Fulnecka na obdobi 2008 - 2012
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Osoby s mentalnim posti enim

Osoby s mentalnim postienim jsou osoby rozumov posti ené, tj. osoby se snienymi

rozumovymi schopnostmi. Podle 10. revize Mezinarodni klasifikace nemoci d lime mentalni
retardaci do nasledujicich stup : lehk&d mentaini retardace, stedn t ka mentalni
retardace, t ka mentalni retardace, hlubok&d mentalni retardace, jinA mentélni retardace,
nespecificka mentalni retardace.

Osoby se zrakovym posti enim

Defektem u osoby se zrakovym posti enim je vada zra ku, ktera se projevuje nerozvinutim,
sni enim i ztratou vykonnosti zrakového analyzatoru a tim poruchou zrakového vnimani,
orientace v prostoru, pracovni innosti spojenou s vykonnosti a p sobi i nasledné naruSeni
v oblasti socialnich vztah .

Osoby se sluchovym posti enim
U osob se sluchovym posti enim je omezeni orientace podle zvuk a omezeni dorozum ni,
zavisi na typu a stupni sluchové vady. Stupn sluchovych vad: lehka ztrata sluchu, st edni

ztrata sluchu, st edn t ka ztrata sluchu, t ka ztrata sluchu, velmi t ka ztrata sluchu,
neslySici, ohluchlost.

Osoby s kombinovanym posti enim

Kombinace nap . t lesného posti eni s posti enim mentalnim, sluchovym nebo zrakovym.

Komunitni plan rozvoje socialnich slu eb Oderska a Fulnecka na obdobi 2008 - 2012
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5.1.2. P ehled za izeni poskytujicich socialni slu by v

dané oblasti

NAZEV ZA (ZENI:

D m s pe ovatelskou slu bou Fulnek

Kontaktni Udaje: DPS Lado ka

Adresa: Masarykova 390, Fulnek
Telefon: 556 712 612

E-mail: meu@fulnek.cz
Internetové stranky: www.fulnek.cz

Kontaktni Udaje: DPS

Adresa: Fu ikova 165, Fulnek
Telefon: 556 740 780

E-mail: meu@fulnek.cz

Internetové stranky:

www.fulnek.cz

Obecné informace:

Z izovatel: M sto Fulnek
Organiza ni forma: Pravnicka osoba
Provozovatel: M sto Fulnek

editel organizace:

Ing. Josef Dubec — starosta m sta Fulnek

Vedouci za izeni:

Pod vedoucim odboru vnit nich v ci

Druh poskytované slu by:

Pe ovatelska slu ba

Cilové skupina:

Senio i a zdravotn posti eni

Praktické informace:

Provozni doba:

6:00 a 14:30 hod.

Kapacita slu by:

50 pe ovanych v DPS, 10 fakultativnich - roznaSka ob d ,
200b an pr m rn zam sic na pedika e

Bezbariérovost: 2 byty
U ivatelé slu by: Senio ia zdravotn postieniob ané
Po etuivatel slu by /rok: 300/rok (50 + 10 + 240)

asovy rozdil mezi podanim
adosti a vyslednym umist nim do
za izeni:

18 m sic

2 domy s pe ovatelskou slu bou

Po et odmitnutych adatel

27 adatel o DPS

Cena slu by:

dle platné vyhlasky

Po et zam stnhanc :

4 pe ovatelky

Po et dobrovolnik :

0

Zdroje financovani:

m sto

Komunitni plan rozvoje socialnich slu eb Oderska a
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NAZEV ZA (ZENI:

Charita Odry

Kontaktni udaje:

Adresa: Hranick& 162/36, 742 35 Odry
Telefon: 556 731 947, 604 645 350, 604 645 378
E-mail: odry@caritas.cz

Internetové stranky:

http://odry.charita.cz

Obecné informace:

Z izovatel: Biskup Ostravsko-opavsky
Organiza ni forma: Evidovana pravnicka osoba (cirkevni organizace)
Provozovatel:

editel organizace:

Petr Ku erka

Vrchni sestra:

Jind iSka Stuhlova

Druh poskytované slu by:

Pe ovatelska slu ba, pedikdra a manikara, oSet ovatelska
sluba, p j ovani kompenza nich pom cek

Cilové skupina:

Senio i

Praktické informace:

Charita Odry mé sva st ediska v Odrach, ve Vitkov , v
BudiSov n. B. a ve Fulneku

Provozni doba:

Po - P46.00 - 19.00 (21.00 hod). So, Ne a Sv. dle dohody

Kapacita slu by:

250 u ivatel

Bezbariérovost:

U ivatelé slu by: Senio i

Po etuivatel slu by /rok: 217 uivatel /1-12.2007 200 uivatel /1-6.2008
asovy rozdil mezi _podamm ) Do 24 hodin

adosti o slu bu a jeji realizaci:

Po et odmitnutych adatel 0

Cena slu by:

Dle ceniku viz. http://odry.charita.cz

Po et zam stnhanc :

Celkem 17 z toho 5 pe ovatelek pro Odersko

Po et dobrovolnik :

dobrovolnici p i T ikrélové sbirce

Zdroje financovani:

M sta Odry, Vitkov a BudiSov n. B., MPSV,
Moravskoslezsky kraj, vlastni innost, T ikrélova sbirka,

zdravotni poji§ ovny
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NAZEV ZA [ZENI:

DOMOV ODRY, p isp vkova organizace

Kontaktni Udaje:

Adresa: Hranick& 56, 742 35 Odry
Telefon: 556 730 133
E-mail: chodurova@ddodry.cz

Internetové stranky:

www.ddodry.cz

Obecné informace:

Z izovatel: Moravskoslezsky kraj
Organiza ni forma: P isp vkova org. (pravnické osoba)
Provozovatel: Domov Odry

editel organizace:

Miroslava Chodurova

Vedouci za izeni:

Druh poskytované slu by:

Ustav socialni pé e:
1. Domov pro seniory
2. Domov se zvldStnim re imem

Cilové skupina: Senio i

Praktické informace:

Provozni doba: celoro ni
77 osob

Kapacita slu by:

1. Domov pro seniory: 66 osob
2. Domov se zvlastnim re imem: 11 osob

Bezbariérovost: ano
U ivatelé slu by: senio i
Po etuivatel sluby /rok: 77 uivatel

asovy rozdil mezi podanim adosti
a vyslednym umist nim do za izeni:

Dle naléhavosti /1 — 3 roky /

Po et odmitnutych adatel

16 (nespl uji cilovou skupinu)

Cena slu by:

Strava 3.600,- K
Ubytovéani (dle kategorie pokoje) od 3.300,- do 4.800,-K

Po et zam stnhanc :

54

Po et dobrovolnik :

1 staly, studenti - nepravideln

Zdroje financovani:

MPSV, platby u ivatel, sponzo i
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NAZEV ZA [ZENI:

D m s pe ovatelskou slu bou Odry

Kontaktni udaje:

Adresa: Hranick& 28/165, Hranickéa 30/136, 742 35 Odry
Telefon: viz Charita Odry
E-mail: viz Charita Odry

Internetové stranky:

viz Charita Odry

Obecné informace:

Z izovatel: M sto Odry
Organiza ni forma: najemni byty
Provozovatel: Oderskd m stska spole nost, 0. p. s., 742 35 Odry

editel organizace:

Jaroslav Zdra il

Vedouci za izeni:

Druh poskytované slu by:

Charita Odry - pe ovatelska + oSet ovatelska slu ba

Cilové skupina:

Senio i

Praktické informace:

Provozni doba: celoro ni
Kapacita slu by: 35 najemnich byt
Bezbariérovost: ano
U ivatelé slu by: senio i
Po etuivatel slu by /rok: 35/1
asovy rozdil mezi podanim adosti
a vyslednym umist nim do za izeni: 1-2 roky
Po et odmitnutych adatel 0

Cena slu by:

dle ceniku Charity Odry, dle zdkona o regulovaném
nadjemném

Po et zam stnhanc :

viz Charita Odry

Po et dobrovolnik :

0

Zdroje financovani:

0
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NAZEV ZA [ZENI:

St edni pedagogické Skola a St edni zdravotnicka
Skola sv. Ane ky  eské

Kontaktni Udaje:

Adresa: 1. maje 249/37, 742 35 Odry
Telefon: 556 730 129
E-mail: info@cssodry.cz

Internetové stranky:

www.cssodry.cz

Obecné informace:

Z izovatel: Biskupstvi ostravsko-opavské
Organiza ni forma: St edni odborna skola cirkevni
Provozovatel:

editel organizace:

Ing. Pavla HostaSova

Vedouci za izeni:

Druh poskytované slu by:

Socialni aktivizace klient

Cilové skupina:

Posti eni a senio i

Praktické informace:

Provozni doba:

v3edni dny odpoledne, mimo prazdnin

Po et dobrovolnik : asi 25 - 30
Zdroje financovani: vlastni
Komunitni plan rozvoje socialnich slu eb Oderska a Fulnecka na obdobi 2008 - 2012
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Nasledné slu by:
Ob anské sdru eni zdravotn posti enych Odry

Navst vni doba:
tvrtek 15.00 - 20.00

Kontaktni informace:
Telefon: 556 730 640
2. telefon: 731 182 778
Adresa:

Ob anské sdru eni zdravotn  posti enych Odry
Nadra ni (chata Natasa)
742 35 Odry

P edsedkyn : Dlabajova Renata

Svaz posti enych civiliza  nimi chorobami Fulnek

Navst vni doba:
Gtery 13.30 - 16.00

Kontaktni informace:
Telefon: 737 005 644

Adresa:

Svaz posti enych civiliza nimi chorobami Fulnek
Klub d chodc

Fu ikova ul.

742 45 Fulnek

P edsedkyn : Jarmila Neumannova
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5.1.3. SWOT analyza a navrh konkrétnich cil

SWOT analyza Pracovni skupiny senio

a opat eni

i a zdravotn  posti eni

Silné stranky:

Slabé stranky:

1. Domov Odry 1. Mal4d informovanost ve ejnosti; neexistence
2. Charita Odry obecné poradny
3. Centrum dennich slueb prod tiamlade se | 2. Neexistence Chran né bydleni
zdrav. postienim — ARPZPD v R o.s. Klub | 3. Neexistence nasledné slu by po vykonu trestu
Zvone ek 4. Mala vzd lanost pro socialni sluby -
4. Existence socialn aktiviza nich slueb pro pracovnik v sociélnich slu bach
rodiny sd tmi — ARPZPD v R o0.s. Klub | 5. Bezbariérové p istupy
Zvone ek 6. Neexistence domovinky (mo nost v DPS)
5. Existence chran né dilny 7. Neexistence Charity Odry ve Fulneku -
6. Existence tzv. socialnich | ek a socialniho v pe ovatelské slub
poradenstvi v ramci LDN Odry 8. Neexistence dobrovolnické slu by
7. Existence Cirkevni pedagogické a | 9. Neexistence Domova se zvlastnim re imem
zdravotnické Skoly (alkoholici, psychotici)
8. DPS Fulnek 10. Neexistence azylového domu pro osoby
9. DPS Odry nep izp sobivé
10. Klub d chodc Fulnek 11. Malad kapacita Domova se zvIldStnim re imem
11. Svaz zdravotn at lesn posti enych Odry pro osoby s demenci
12. SPCCH Fulnek 12. Otazka romské populace
13. Spoluprace mezi jednotlivymi organizacemi 13. Spoluprace s m stem Fulnek:
14. Spoluprace s m stem Odry
P ile itosti: Ohro eni:
1. Vyuivanifond EU 1. Nedostatek financi
2. Existence zdkona o socialnich slu bach 2. Demograficky vyvoj
3. Legislativni mo nost sdru ovat ob any se 3. Ztrata politické podpory
4. stejnym zdravotnim posti enim 4. Zm na legislativy
5. Vystavba dalsiho domu s pe ovatelskou 5. P echod Domova Odry z KU nam sto Odry
slu bou 6. Nezajem lidi
6. Bezbariérové p istupy 7. Z&kon o socialnich slu bach
7. Materidlni i finan ni podpora socialni asistence|
8. Existence budov ve Fulneku pro vyu iti
v sociélnich slu bach
9. Finan ni prostedky zfond EU a dalSi

finan ni zdroje
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Navr ené priority Pracovni skupiny senio ia zdravotn posti eni

Z izeni —iniciace z izeni - Domova se zvlastnim re imem

Zajist ni /rozSi eni/ pe ovatelské slu by ve Fulneku

Z izeni byt nizkého standardu

Zajist ni bezbariérovych p istup

Podpora Domova Odry

Podpora pe ovatelské slu by Odry

Podpora Socidln — aktiviza nich innosti ARPZPD v R o.s. Klub Zvone ek
Podpora DPS Fulnek

. Podpora DPS Odry

10. Podpora organizaci v nujicich se senior m a zdravotn posti enym

11. Podpora Centra dennich slu eb pro d ti a mlade se zdravotnim posti enim

OCoNohwhE

Komunitni plan rozvoje socialnich slu eb Oderska a Fulnecka na obdobi 2008 - 2012

30



Priorita S1
Iniciace z izeni Domova se zvlastnim re imem

Charakteristika:

Za izeni pro osoby s chronickym duSevnim onemocn nim a pro osoby zavislé
na navykovych latkach.

V domovech se zvlastnim reimem se poskytuji sluby osobam, které maji snienou
sob sta nost zd vodu chronického duSevniho onemocn ni nebo zavislosti na navykovych
latkhch a osobam se sta eckou, Alzheimerovou demenci a ostatnimi typy demenci,
které maji snienou sob sta nost zd vodu t chto onemocn ni, a vy aduji pravidelnou
pomoc jiné fyzické osoby.

Slu ba obsahuje tyto z&kladni innosti:

a) poskytnuti ubytovani,

b) poskytnuti stravy,

c) pomoc p i osobni hygien nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,

d) pomoc pizvladani b nych dkon v pé io svou osobu,

e) zprost edkovani kontaktu se spole enskym okolim,

f) socidln - terapeutické innosti,

g) aktiviza ni innosti,

h) pomoc p i uplat ovani prav, opravn nych zdjm i p i obstaravani osobnich
zale itosti.

Zd vodn ni:

Zajist ni pé e o osoby trpici duSevnim onemocn nim i zavislé na ndvykovych latkach.

Strategické cile:

Zajist ni pot eb ob an Oderska a Fulnecka v oblasti pé e o ob any s chronickym duSevnim
onemocn nim a o ob any zavislé na navykovych latkach.
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Iniciace z

PRIORITA S1

izeni Domova se zvlastnim re imem

1.1. Iniciovat Krajsky U ad Moravskoslezského kraje ve v ci z izeni Domova se zvlastnim

re imem

Popis opat eni

1.1.1. Zjist nip edb ného po tuklient na ldzemim sta
(statisticky vyznamné cilové skupiny na tzemi
kraje)

1.1.2. Iniciovat Krajsky U ad Moravskoslezského kraje pro
z izeni uvedeného za izeni

1.1.3. Iniciovat realizaci opat eni spole n ve svazku obci

Realizator

M sto Odry, M sto Fulnek - iniciato i realizace

DalSi mo ni poskytovatelé socialni slu by

Zahdjeni innosti

Leden 2009

Zdroje financovani

Rozpo et Moravskoslezského kraje

Finan ni naro nost

Na zdklad rozhodnuti zastupitelstva Moravskoslezského
kraje

Indikatory

Rozhodnuti soud o ustanoveni obce jako opatrovnika
0sobam zbavenym zp sobilosti k prdvnim Ukon m

Rozhodnuti o ustanoveni zvlastniho p ijemce davek
d chodového pojist ni

Nova nebo stavajici slu ba

Nova

P edpokladany po et klient —cca5Kklient ro n

Zabezpe eni osob chronicky dusevn nemocnych a osob

Dopad Y B e )
pacy zavislych na navykovych latkach pro d stojny ivot ve
spole nosti
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Priorita S2
RozSi eni pe ovatelské slubyve m st Fulnek

Charakteristika:

Pe ovatelsk& slu ba je terénni nebo ambulantni sluba poskytovana osobam, které maji
snienou sob sta nost z d vodu v ku, chronického onemocn ni nebo zdravotniho
posti eni, a rodinam s d tmi, jejich situace vy aduje pomoc jiné fyzické os oby. Sluba
poskytuje ve vymezeném ase v domacnostech osob a v za izenich socialnich slueb
vyjmenované ukony.

Slu ba podle odstavce obsahuje tyto zakladni innosti:

a) pomoc p i zvladani b nych dkon pé e o vlastni osobu,

b) pomoc p i osobni hygien nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
¢) poskytnuti stravy nebo pomoc p i zajist ni stravy,

d) pomoc p i zajist ni chodu domacnosti,

e) zprost edkovani kontaktu se spole enskym prost edim.

Zd vodn ni:

Ve m st Fulnek ji pe ovatelska sluba existuje. Vzhledem k roz3i eni pot ebnosti této
sluby ve m st vSak m& nedostate nou kapacitu pokryti pro klienty. Charita Odry byla
oslovena pro p ipadné zajist ni sluby ve m st Fulnek. Rozhodnuti o zajist ni této slu by je
na zastupitelstvu m sta Fulnek.

Strategické cile:

Zajist ni pe ovatelské sluby vdostate ném rozsahu tak, aby byla dostupnid vSem
pot ebnym.

Komunitni plan rozvoje socialnich slu eb Oderska a Fulnecka na obdobi 2008 - 2012

33



PRIORITA S2
RozSi eni pe ovatelské slubyve m st Fulnek

2.1. Projednani rozSi eni v zastupitelstvu m sta Fulnek

2.2. V p ipad kladného vysledku zajist ni rozsi eni slu by

2.1.1. P edlo eni navrhu o roz8i eni pe ovatelské slu by na
Popis opat eni jednani zastupitelstva m sta Fulnek

2.2.1. Zajist ni rozsi eni slu by pro pot ebné

Realizator M stp Fulnek
Charita Odry
Zahdjeni innosti Leden 2009
M sto Fulnek
Zdroje financovani MPSV R
Platby klient
Finan ni naro nost 600 000,- K ro n , ztoho 30% m sto Fulnek
Indikatory Po et klient

Funk ni a kvalitn zaji$§ ovana slu ba

Nova nebo stavajici slu ba | Nova

Dopady ZlepSeni situace osob vy adujicich pé i

RozSi eni socialnich slueb ve m st
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Priorita S3
Z izeni byt nizkého standardu

Charakteristika:

Byty nizkého standardu nejsou sociélni slu bou podl e zakona . 108/2006 Sb., o socialnich
slu bach, ve zn ni pozd jSich p edpis .

Jedna se p edevsim o byty pro socidln nep izp sobivé ob any, kte i nejsou schopni it
S minoritni spole nosti.

Zd vodn ni:

Na zaklad provedené analyzy ve m st Odry a Fulnek zmi ovalo p es 65% oslovenych
ob an problémy s kriminalitou a s osobami socialn nep izp sobivymi. Jednalo se
p edevSim o hluk, nepo adek a dalSi problémy v domech, kde tyto osoby bydli. Pracovni
skupina navrhla tuto prioritu sv domim, e neni mono dané osoby vyst hovat, nicmén
v pipad neplati n4jemného ji tato alternativa p ichazi v Gvahu.

Strategickeé cile:

Zajistit ob an m ijicich v obytnych domech spole n s osobami socialn nep izp sobivymi
d stojné bydleni.
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PRIORITA S3

Z izeni byt nizkého standardu

3.1. Zizeni byt nizkého standardu

Popis opat eni

3.1.1. Vytipovani prostor pro z izeni byt nizkého standardu
3.1.2. Zajist ni realizace priority
3.1.3. Informovani ob an o této alternativ

Realizator

M sto Odry, M sto Fulnek

Zahdjeni innosti

Leden 2009 — vytipovani prostor
Leden 2010 — zahajeni realizace dané priority

Zdroje financovani

M sto Odry, M sto Fulnek

Finan ni naro nost

3.700.000,- K z izeni, 500.000,- udrbaro n , ztoho 70%
m sto Odry a Fulnek

Indikatory

Vytipovany prostor pro z izeni byt nizkého standardu

ZajiSt ni a Uprava prostor

Informa ni kampa o0 mo nosti alternativy umist ni v bytech
nizkého standardu

Nova nebo stavajici slu ba

Nova

ZlepSeni situace ob an bydlicich v domech se socialn

Dopady nep izp sobivymi ob any
Vy eSeni situace pro neplati e a socialn nep izp sobivé
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Priorita S4

Zajist ni bezbariérovych p istup

Charakteristika:

Zajist ni bezbariérovych p istup neni socidlnich slubou podle zakona . 108/2006 Sb.,
0 socialni slubach ve zn ni pozd jSich p edpis . Nicmén vzhledem ke stale se
zvySujicimu po tu osob imobilnich je nezbytné tuto situaci eSit.

Zd vodn ni:

Stale se zvySujici po et imobilnich ob an , kte i maji problémy p ekonévat bariéry ve m st
i obcich, je nezbytné danou situaci esit.

Strategické cile:

Zajist ni bezbariérovych p istup do ve ejnych prostor.
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PRIORITA S4

Zajist ni bezbariérovych p istup

4.1.  Zajist ni zp istupn ni p edevsim ve ejnych budov

4.2.  Zajist ni stalé komunikace s odborem dopravy, spravy nemovitého majetku,
p ipadn stavebnim U adem

4.3.  Vytipovani nejvice pot ebnych mist

Popis opat eni

4.1.1. Zajist ni zp istupn ni p edevsim ve ejnych budov

4.1.2. Zjist ni vlastnickych vztah u ve ejnych budov

4.1.3. Zajist ni komunikace s majiteli ve ejnych budov i
pozemk , na kterych stoji

4.2.1. Zajist ni stalé komunikace s odborem dopravy, spravy
nemovitého majetku, p ipadn stavebnim G adem

4.2.2. Pobidkové aktivity pro majitele budov a pozemk ze
strany m sta

4.3.1. Vyuiti zpracované analyzy
4.3.2. Zpracovat analyzu nejvice pot ebnych mistive m st
Fulnek

M sto Fulnek, M sto Odry

Realizator Majitelé ve ejnych budov
Zahajeni innosti Leden 2009

M sto Fulnek , M sto Odry
Zdroje financovani MPSV R

Nadace, nada ni fondy

Finan ni naro nost

500.000,-ro n vkadémm st ,ztoho 100 % m sto Odry a
Fulnek

Indikatory

Bezbariérové p istupy ve m st

Ob ané mobilni v celém m st

Nova nebo stavajici slu ba

Stavajici

Dopady

ZlepSeni situace imobilnich osob

ZlepSeni situace matek s d tmi v ko &rcich
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Priorita S5
Podpora spoluprace s Domovem Odry

Charakteristika:

Domov Odry je pisp vkovd organizace, jejim z izovatelem je Krajsky 0 ad
Moravskoslezského kraje. Domov Odry poskytuje dv slu by, a to Domov pro seniory a
Domov se zvlaStnim re imem.

P esto e Domov Odry je /diky z izovateli/ mimo p imou p sobnost Oderska a Fulnecka,
spoluprace s timto za izenim je naprosto nezbytna. Je p edpoklad, e jest v dob 0 innosti
st edn dobého planu rozvoje socialnich slueb zm ni Domov Odry z izovatele, kterym se
stane M sto Odry.

Zd vodn ni:

Domov Odry zaji§ uje socialni slu by podle zakona . 108/2006 Sb., o socialnich slu bach
ve zn ni pozd jSich p edpis , a to Domov pro seniory a Domov se zvlaStnim re im em.
Vzhledem k monému budoucimu vyvoji zm ny z izovatele je nezbytné nadale rozvijet
spolupréci s timto za izenim.

Strategické cile:

Podporovat Domov Odry jako za izeni zaji$ ujici slu by pro seniory.
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Priorita S5

Podpora spoluprace s Domovem Odry

5.1.  Zajist ni podpory Domova Odry p i aktivitdch pro seniory

Popis opat eni

5.1.1. Materialni, technicka a finan ni podpora aktivit Domova
Odry jako za izeni pro seniory

Realizator M sto Odry
Domov Odry

Zahajeni innosti Leden 2009
M sto Odry

Zdroje financovani MPSV R

Nadace, nada ni fondy

Finan ni naro nost

200.000,-K ro n ,pln m sto Odry

Indikatory

Aktivity pro seniory v Domov Odry

Funk ni spoluprace

Nova nebo stavajici slu ba

Stavajici

Dopady

Spokojeni obyvatelé Domova Odry

Funk ni a smysluplna spoluprace
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Priorita S6
Podpora innosti pe ovatelské slu by Odry

Charakteristika

Pe ovatelsk& slu ba je socialni sluba podle 8 40 zako na . 108/2006 Sb., o socialnich
slubach ve zn ni pozd jSich p edpis . Pe ovatelskd sluba je terénni nebo ambulantni
slu ba poskytovana osobam, které maji zti enou sob sta nost zd vodu v ku, chronického
onemocn ni nebo zdravotniho posti eni.

Slu ba obsahuje tyto zakladni innosti:
a) pomoc p i zvlddani b nych dkon pipé io vlastni osobu,
b) pomoc p i osobni hygien nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
c) poskytnuti stravy nebo pomoc p i poskytnuti stravy,
d) pomoc p i zajist ni chodu domacnosti,
e) zprost edkovani kontaktu se spole enskym prost edim.

Zd vodn ni

Zkvalitn ni socialni pé e o seniory. Zajist ni dostate né pé e senior m vdomacim prost edi
bez nutnosti umist ni vdom s pe ovatelskou slu bou nebo vdomov pro seniory.

Strategické cile

Prost ednictvim pe ovatelské slu by, poskytované zvlast v rodinném prost edi, dosahnout
zkvalitn ni ivota klient
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Podpora

PRIORITA S6
innosti pe ovatelské slu by Odry

6.1. Podpora innosti pe ovatelské slu by

Popis opat eni

6.1.1. Zajist ni dostate ného personalu pro zajist ni slu by

6.1.2. Zajist ni technickych a materialovych pom cek pro
realizaci slu by

6.1.3. Informovanost ob an 0 mo nostech pe ovatelské
slu by

6.1.4. ZjiS ovani spokojenosti se sociélni slu bou uob an

Realizator

M sto Odry

Charita Odry a dalSi mo ni poskytovatelé

Zahdjeni innosti

Leden 2009

Zdroje financovani

M sto Odry
MPSV R

Finan ni naro nost

650.000,- K ro n , ztoho 10% m sto Odry

Indikatory

Po et klient socialni slu by

Po et hodnoceni slu by

Nova nebo stavajici slu ba

Stavajici

Kvalitni pe ovatelska slu ba

Dopady Ob ané m sta Odry zajiSt ni pe ovatelskou slu bou ve svém
p irozeném prost edi
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Priorita S7
Podpora Domu s pe ovatelskou slu bou Odry

Charakteristika

Pe ovatelsk& slu ba je socialni sluba podle 8 40 zako na . 108/2006 Sb., o socialnich
slu bach, ve zn ni pozd jSich p edpis . Pe ovatelska slu ba je terénni nebo ambulantni
slu ba poskytovana osobam, které maji zti enou sob sta nost zd vodu v ku, chronického
onemocn ni nebo zdravotniho posti eni.

Slu ba obsahuje tyto zakladni innosti:
a) pomoc p i zvlddani b nych dkon pipé io vlastni osobu,
b) pomoc p i osobni hygien nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
c) poskytnuti stravy nebo pomoc p i poskytnuti stravy,

d) pomoc p i zajist ni chodu domacnosti,
e) zprost edkovani kontaktu se spole enskym prost edim.

Zd vodn ni

Zajist ni kvalitniho ivota v domech s pe ovatelskou slu bou.

Strategické cile

Prost ednictvim Domu s pe ovatelskou slubou zajistit ob an m dostate né soukromi
spojené s pé .
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PRIORITA S7
Podpora Domu s pe ovatelskou slu bou Odry

7.1. Podpora Domu s pe ovatelskou slu bou

7.1.1. Zajist ni dostate ného personalu pro zajist ni
slu by
7.1.2. Zajist ni technickych a materialovych pom cek pro
Popis opat eni realizaci slu by
7.1.3. Informovanost ob an o Domu s pe ovatelskou
slu bou
7.1.4. Zjis ovani spokojenosti se sociélni slu bou u
ob an
Realizéator Charita Odry
M sto Odry
Zahajeni innosti Leden 2009
M sto Odry
Zdroje financovani MPSV
Nadace, Nada ni fondy
Finan ni naro nost 600.000,- K ro n , ztoho 10% m sto Odry
A Po et klient socialni slu by
Indikatory Po et hodnoceni slu by
Nova nebo stavajici slu ba Stavajici
Kvalitni pe ovatelska slu ba
Dopady Ob ané m sta Odry zajist ni pe ovatelskou slu bou
v Dom s pe ovatelskou slu bou
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Priorita S8
Podpora Domu s pe ovatelskou slubouve m st Fulnek

Charakteristika

Pe ovatelsk& slu ba je socialni sluba podle 8 40 zako na . 108/2006 Sb., o socialnich
slu bach, ve zn ni pozd jSich p edpis . Pe ovatelska slu ba je terénni nebo ambulantni
slu ba poskytovana osobam, které maji zti enou sob sta nost zd vodu v ku, chronického
onemocn ni nebo zdravotniho posti eni.

Slu ba obsahuje tyto zakladni innosti:
a) pomoc p i zvlddani b nych dkon pipé io vlastni osobu,
b) pomoc p i osobni hygien nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
c) poskytnuti stravy nebo pomoc p i poskytnuti stravy,

d) pomoc p i zajist ni chodu domacnosti,
e) zprost edkovani kontaktu se spole enskym prost edim.

Zd vodn ni

Zajist ni kvalitniho ivota v domech s pe ovatelskou slu bou.

Strategické cile

Prost ednictvim Domu s pe ovatelskou slubou zajistit ob an m dostate né soukromi
spojené s peé .
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PRIORITA S8

Podpora Domu s pe ovatelskou slubouve m st Fulnek

8.1. Podpora Domu s pe ovatelskou slu bou

Popis opat eni

8.1.1. Zajist ni dostate ného personalu pro zajist ni
slu by

8.1.2. Zajist ni technickych a materialovych pom cek pro
realizaci slu by

8.1.3. Informovanost ob an o Domu s pe ovatelskou

slu bou
8.1.4. Zji§ ovani spokojenosti se socialni slu bou u
ob an
Realizator M sto Fulnek
Zahdjeni innosti Leden 2009
M sto Fulnek
Zdroje financovani MPSV R

Nadace, Nada ni fondy

Finan ni naro nost

650.000,- K ro n , ztoho 10% m sto Fulnek

Indikatory

Po et klient socialni slu by

Po et hodnoceni slu by

Nova nebo stavajici slu ba

Stavajici

Kvalitni pe ovatelska slu ba

Dopady Ob ané m sta Fulnek zajiSt ni pe ovatelskou slu bou
v Dom s pe ovatelskou slu bou
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Priorita S9
Podpora St ediska aktiviza nich slu eb

Charakteristika

Socialn aktiviza ni sluby jsou slubou podle zakona . 108/2006 Sb., o socialnich
slu bach ve zn ni pozd jSich p edpis .

Socialn aktiviza ni slu by jsou ambulantni, pop ipad terénni slu by poskytované osobam
v d chodovém v ku nebo osobam se zdravotnim postienim ohroenym s ocialnim
vylou enim.

Slu ba obsahuje tyto z&kladni innosti:
a) zprost edkovani kontaktu se spole enskym prost edim,

b) socialn terapeutické innosti,
c) pomoc p i uplat ovani prav, oprdvn nych zajm a p i obstaravani osobnich zale itosti.

Zd vodn ni

ZlepSeni psychické i zdravotni uivatel sluby se zdravotnim posti enim je nezbytnou
sou asti jejich plnohodnotného ivota. Prost ednictvim zkuSenych terapeut je d tem
a mlade i zajist n vyvoj osobnostni i spole ensky prost ednictvim her.

Strategické cile

Prost ednictvim socialn — aktiviza nich innosti zlepSit psychicky i zdravotni stav klient
dané slu by.
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PRIORITA S9

Podpora Socialn  aktiviza nich slu eb

9.1. Podpora Socialn aktiviza nich slu eb

Popis opat eni

9.1.1. Zajist ni dostate ného personalu pro zajist ni
slu by

9.1.2. Zagjist ni technickych a materialovych pom cek pro
realizaci slu by

9.1.3. Informovanost ob an o Centru dennich slu eb pro
d tia mlade se zdravotnim posti enim Zvone ek

9.1.4. Zji$ ovani spokojenosti se socialni slu bou u
uivatel ajejich rodi

Asociace rodi ap atel zdravotn postienychd tiv R

Realizator 0.S. Klub Zvone ek
M sto Odry
Zahajeni innosti Leden 2009
M sto Odry
Zdroje financovani MPSV R

Nadace, Nada ni fondy

Finan ni naro nost

500.000,- K ro n , ztoho 5% m sto Odry

Indikatory

Po et klient socialni slu by

Po et hodnoceni slu by

Nova nebo stavajici slu ba

Stavajici

Dopady

ZlepSeni psychickeé a fyzické pohody u ivatel slu by

Funk ni slu ba pro cilovou skupinu
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Priorita S10
Podpora organizaci v nujicich se senior m a zdravotn posti enym

Charakteristika

Podpora organizaci v nujicich se senior m a zdravotn posti enym neni socialni slu bou
podle zédkona . 108/2006 Sb., o socialnich slu bach ve zn ni pozd jSich p edpis .

Nicmén podpora organizaci, které se t mto cilovymi skupindm v nuji, je naprosto nezbytna,

nebo svou innosti a aktivitami zaji$ uji socialni i psychickou a v kone ném d sledku
zdravotni pohodu.

Zd vodn ni

Zajist nim kulturnich, spole enskych aktivit pro uvedené cilové skupiny zlep3uji psychicky,
fyzicky a vkone ném d sledku i zdravotni stav. Ztohoto hlediska je tedy nezbytné
podporovat organizace, které se cilovym skupindm v nuiji.

Strategické cile

Prost ednictvim organizaci v nujicich se senior m a osobdm se zdravotnim posti enim
zlepSit psychickou, fyzickou a zdravotni pohodu jejich klient .

Komunitni plan rozvoje socialnich slu eb Oderska a Fulnecka na obdobi 2008 - 2012

49



Podpora organizaci v

PRIORITA S10

nujicich se senior m a zdravotn posti enym

10.1. Podpora organizaci v nujicich se senior m a zdravotn posti enym

Popis opat eni

10.1.1. Podpora aktivit seniorskych organizaci

10.1.2. Informovani seniorské i Siroké ve ejnosti vhodnou
formou o aktivitach Klub senior a jinych
aktivitdch, Svazu posti enych civiliza nimi
chorobami a dalSich organizaci

Realizator

Kluby d chodc

Svaz posti enych civiliza nimi chorobami a dalSi
organizace

Zahajeni innosti

Leden 2009

Zdroje financovani

Moravskoslezsky kraj

M sto Odry, M sto Fulnek

Nadace, Nada ni fondy

Finan ni naro nost

300.000,-ro n vkadémm st , ztoho 30 % m sto Odry,
20% m sto Fulnek

Indikéatory Po_et klient i
Po et organizaci
Nova nebo stavajici slu ba Stavajici

Socialn — aktiviza ni innosti pro cilovou skupinu maji
dopad ve zlepSeni zdravotniho, psychického a fyzického

Dopady stavu
Informovani ob ané o mo nosti U asti v organizacich
p sobicich v dané oblasti
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Priorita S11
Podpora Centra dennich slu eb

Charakteristika

Centrum dennich slueb je socialni slubou podle za& kona 108/2006 Sb., o socialnich
slu bach ve zn ni pozd jSich p edpis .

V centrech dennich slueb se poskytuji ambulantni slu by osobam, které maji sni enou

sob sta nost z d vodu v ku, chronického onemocn ni nebo zdravotniho posti eni, jejich

situace vy aduje pomoc jiné fyzické osoby.

Slu ba obsahuje tyto z&kladni innosti:

a) pomoc p i osobni hygien nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,

b) poskytnuti stravy nebo pomoc p i zajist ni stravy,

c) vychovné, vzd lavaci a aktiviza ni innosti,

d) zprost edkovani kontaktu se spole enskym prost edim,

e) socialn terapeutické innosti,

f) pomoc pi uplat ovani prav, opravn nych zadm a pi obstaravani osobnich
zale itosti.
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PRIORITA S11

Podpora Centra dennich slu eb

11.1. Podpora Centra dennich slu eb

Popis opat eni

11.1.1. Zajist ni dostate ného personalu pro zajist ni
slu by

11.1.2. ZajiSt ni technickych a materialovych pom cek pro
realizaci slu by

11.1.3. Informovanost ob an o Centru dennich slu eb pro
d tia mlade se zdravotnim posti enim Zvone ek

11.1.4. ZjiS ovéani spokojenosti se socialni slu bou u
uivatel ajejich rodi

Asociace rodi ap atel zdravotn postienychd tiv R,

Realizator 0.s. Klub Zvone ek
M sto Odry
Zahajeni innosti Leden 2009
M sto Odry
Zdroje financovani MPSV R

Nadace, Nada ni fondy

Finan ni naro nost

650.000,- K ro n , ztoho 5% m sto Odry

Indikatory

Po et klient socialni slu by

Po et hodnoceni slu by

Nova nebo stavajici slu ba

Stavajici

Dopady

ZlepSeni psychickeé a fyzické pohody u ivatel slu by

Funk ni slu ba pro cilovou skupinu
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5.2.  Pracovni skupina rodina a socialn vylou eni

5.2.1. Popis cilové skupiny a jeji ch pot eb

Cilova skupina se tyka rodin p edevsim se zavislymi d tmi (na svych rodi ich) a problém
tykajicich se rodinného zazemi. Jedna se rovn o0 prevenci socidln — patologickych jev
v rodinach (drogy, alkohol, nikotin, kriminalita, vychovné problémy, domaci nasili, tyrani,
zneu ivani, zanedbavani apod.). DalSi skupinou jsou osoby ohro ené socidlnim vylou enim.

Rodiny bychom mohli klasifikovat jako:

Funk ni rodiny , které jsou schopny dosahnout Usp 3ného eSeni svych problém .
Existuje zde p iznivé emociondlni klima, vn m je mo nost komunikovat a diskutovat
jasn , otev en . Tyto rodiny plni zcela své zakladni funkce.

Afunk ni rodiny , které neplni své zakladni funkce a jejich fungovani je vyrazn
naruseno.

Disfunk ni rodiny , kde neni pln na nebo je nedostate n , p ipadn ne adoucim
zp sobem, pin na n kterd (n které) z jejich zakladnich funkci, a to v mie van
ohro ujici rodinu jako celek a p edevsim vyvoj d ti. V tSinou p itom mame na mysli
funkci socializa n  vychovnou a funkci citového a socialniho zazemi jednotlivce.
Socialni a psychické dopady m& ovSem i naruSeni funkce ekonomicko
zabezpe ovaci.

Rizikové rodiny , kdy samy o sob nemusi byt disfunk ni, ale podminky pro pin ni
rodinnych funkci jsou u nich naruSeny.

Osoby ohro ené sociélnim vylou enim

Tuto cilovou skupinu déle d lime podle d vodu socialniho vylou eni i potenciélnich rizik
na osoby ohroené socialnim wvylou enim zd vodu nezam stnanosti, zd vodu
nizkop ijmovosti, osoby ijici v socialn  vylou enych lokalitach.

Popis cilové skupiny nezam  stnani

Za nezam stnané se podle metodiky Mezinarodni organizace prace (International Labour
Organization — ILO) pova uji vSechny osoby patnactileté a starSi, které ve sledovaném
obdobi soub n spl ovaly dale uvedené t i podminky:

nebyly zam stnané,

hledaly aktivn praci,

byly p ipraveny k nastupu do prace, tj. b hem referen niho obdobi byly
k dispozici okamit nebo nejpozd ji do 14 dn pro vykon placeného
zam stnani nebo zam stnani ve vlastnim podniku.
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P i iny socialniho vylou  eni

Znevyhodn nymi ( i ohro enymi) skupinami na trhu prace jsou zejména:
eny s malymid tmi,
osoby s nizkou kvalifikaci,
p isludnici romské mensiny,
osoby se zdravotnim posti enim,
osoby nad 50 let,
osoby do 25 let,
osoby dlouhodob nezam stnané,
osoby, které trpi kumulaci n kolika znevyhod ujicich faktor (nap .
mladistvi s nizkou arovni kvalifikace),
osoby vracejici se z vykonu trestu odn ti svobody,
osoby zavislé na navykovych latkach.

Zcela odtr eny od trhu prace jsou pak osoby bez p ist esi.

Spole nym faktorem je u v tSiny znevyhodn nych skupin Grove dosaeného vzd lani
a dosa ené kvalifikace. Dale také nesoulad struktur stavajici a po adované kvalifikace (jak
uchaze , tak absolvent 3kol) a nedostate na motivace ob an k rekvalifikaci a k profesni
mobilit .

Popis cilové skupiny z hlediska nizkop  ijmovosti

Skupiny obyvatel nejvice ohro ené chudobouv R jsou:
- nezam stnani,
ostatni ekonomicky neaktivni,
neuplné rodiny s nejmén jednim nezaopat enym dit tem, p evan
osam |€é, rozvedené isvobodné enysd tmi,
domécnosti se t emi a vice d tmi,
mladé rodiny s d tmi, zavislé zpravidla na jediném p ijmu,
populace ijici dlouhodob ze socialnich davek,
p ist hovalci,
nelegdélni imigranti.
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5.2.2. P ehled za izeni poskytujicich socialni slu by v dané oblasti

V Moravskoslezském kraji p sobi dle adresé e poskytovatel socialnich slueb celkem 11
subjekt — za izeni, jen poskytuji samostatnou slu bu ,nocleharn y*“ avn kterych p ipadech
také v kombinaci se socialni slu bou ,azylovy d m*

NAZEV ZA (ZENI:

Oderskeé trio o.s.

Kontaktni Udaje:

Adresa: Hranick& 31, 742 35 Odry
Telefon: 603 232 937, 608 625 762
E-mail: r.hendrych@email.cz

Internetové stranky:

Obecné informace:

Z izovatel:

Ministerstvo vnitra

Organiza ni forma:

Ob anské sdru eni

Provozovatel:

editel organizace:

Jan Axmann

Vedouci za izeni:

Druh poskytované
slu by:

Jiné - Volno asové aktivity pro d ti a mlade

Cilové skupina:

D ti ze znevyhodn ného sociokulturniho prost edi

Praktické informace:

Provozni doba: Dle domluvy
Kapacita slu by: Asi do 50 osob
Bezbariérovost: aste na

U ivatelé slu by: Mlade ad i
Po _et uivatel slu by 100

/rok:

Po et zam sthanc :

Po et dobrovolnik :

Zdroje financovani:

M sto Odry, sponzo i, vlastni
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NAZEV ZA (ZENI:

Asociace rodi ap atel zdravotn postienychd tiv Ro.s.
Klub Zvone ek

Kontaktni Udaje:

Adresa: Nadra ni 695/28, 742 35 Odry
Telefon: 556 731 161 ,728 476 958
E-mail: klub.zvonecek@tiscali.cz

Internetové stranky:

www.klubzvonecekwz.cz

Obecné informace:

Z izovatel:

Asociace rodi a p atel zdravotn postienychd tiv Ro.s.
republikovy vybor, Karlinské nam .12 Praha 8 186 03

Organiza ni forma:

ob anské sdru eni

Provozovatel:

Asociace rodi a p atel zdrav.postienychd tiv R 0.s.Klub
Zvone ek

editel organizace:

Galetkovéa Klara, Ji i Saran —statutarni zastupci

Vedouci za izeni:

Galetkova Klara

Druh poskytované
slu by:

Centrum dennich slu eb
Socialn aktiviza ni slu by pro rodiny sd tmi

Cilova skupina:

Rodiny s d tmi, mlade , mladi lidé

Praktické informace:

Provozni doba:

Centrum dennich slu eb

Utery, st eda, tvrtek 6:30 — 14:30

Socialn aktiviza ni slu by

pond li a patek 7:30 — 12:00 pro rodi e sd tmido 6 letv ku

pond li 14:00 — 17:30 pro rodi e sd tmi od 6 let a dalSi
v _kové skupiny

Kapacita slu by:

Centrum dennich slu eb 25 uivatel , socidln aktiviza ni slu by
15d tia 15 matek

Bezbariérovost:

Ano ve vSech prostorach

U ivatelé slu by:

Rodiny s d tmi, d ti, mldde a mladi lidé s kombinovanym
zdravotnim posti enim

Po etuivatel sluby
/rok:

Centrum den.slu eb: 539 uivatel /1 rok
soc.aktiviza ni .slu by pro rodiny sd tmi: 607 d ti + 605 rodi /1rok

asovy rozdil mezi poda-
nim &dosti a vyslednym
umist nim do za izeni:

lhned

Po et odmitnutych
adatel

0 /p ipadn velmi Spatny zdravotni stav zajemce o soc.slubu/1vr.
2008/

Cena slu by:

Podle stup  zavislosti od 10,- - 40,-K /1hod. poskytované
registrované socialni slu by

Po et zam stnhanc :

3 stéli pracovnici /asistent s rekvalifikaci - Osv d enim, pedagog
sosv d enim socialn — pravni poradenstvi /provoz.pracovnich a
pomocnych.pe ovatel/1 pracovnik plny Uvazek, 1 pracovnik .2/3
Gvazek,1 pracovnik 1/2 Gvazek/

Po et dobrovolnik :

0, dalSi pracovniky - odborniky /8/ Dohoda o provedeni prace

Zdroje financovani:

MPSV, MZ, MSMT, obce am sta, Grant m sta Oder, projekty EZu,
nada ni U elové projekty, dary sponzor , lenské p isp vky, platby
uivatel za poskytovani registrované soc.slu by - centrum

den.slu eb /dle zdkona/
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NAZEV ZA (ZENI:

0.s. Kpramen m — Mate ské centrum Sedmikraska

Kontaktni Udaje:

Adresa: D rné 80, 742 45 Fulnek 1
Telefon: 777 215 427
E-mail: kpramenum@centrum.cz

Internetové stranky:

Obecné informace:

Z izovatel:

0.s. Kpramen m

Organiza ni forma:

Ob anské sdru eni

Provozovatel:

0.S. Kpramen m

editel organizace:

Mgr. Marie Chréastkova

Vedouci za izeni:

Druh poskytované
slu by:

Jiné

Cilové skupina:

Rodi e sd tmi narodi ovské dovolené

Praktické informace:

Provozni doba:

Ut 9:00 — 11:00; t15:30 —17:00

Kapacita slu by:

Bezbariérovost:

Ne

U ivatelé slu by:

Matky sd tmi

Po etuivatel sluby
/rok:

Cca 40 dosp lych; 60d ti

Cena slu by:

U astnicky poplatek dle programu

Po et zam stnhanc :

Po et dobrovolnik :

8

Zdroje financovani:

Vlastni innost, m sto, sponzo i
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NAZEV ZA (ZENI:

Krajské st edisko volného  asu Juventus Karvina, p  isp vkova
organizace, Centrum Odry, Komenského 517, 74235 0d ry

Kontaktni udaje:

Adresa: Komenského 517, 742 35 Odry
Telefon: 556 712 475-7
E-mail: odry@juventus.cz

Internetové stranky:

www.juventus.cz — vpravo odkaz na Odry

Obecné informace:

Z izovatel:

Krajsky U ad Moravskoslezského kraje Ostrava

Organiza ni forma:

Pravnicka osoba

Provozovatel:

KU Ostrava

editel organizace:

Drobny Bronislav - Karvina

Vedouci za izeni:

Hora kova Miroslava, vedouci centra

Druh poskytované
slu by:

Vychova a vzd lavani — volno asové aktivity hlavn pro d ti a mlade
(krou ky, kluby, kurzy, akce, tabory)

Cilové skupina:

D ti a mlade

Praktické informace:

Provozni doba:

Pond |i — patek: 8.00-18.00

Kapacita slu by:

300 osob tydn

Bezbariérovost: ne
U ivatelé slu by: D tiamlade nejen Odry a okoli (nap . tabory i Karvina,Ostrava...)
zgk_et uivatel - slu by Pravidelna cca 300, p ile itostna (akce) do 10 000 za rok, tabory 100

asovy rozdil mezi
podanim adosti a

; S . . ihned
vyslednym umist nim
do za izeni:
Po et odmitnutych 0

adatel

Cena slu by:

Krou ky 300,- - 800,- K , tabory 2.500,- - 3.000,- K

Po et zam stnhanc :

Pr m rn 2 pedagogové (nyni 1), uklize ka a u etni (ob celkem 0,8
Gvazku)

Po et dobrovolnik :

Vedouci krou k — dohody o pracovni innosti 10 -15

Zdroje financovani:

Platy — KU (MSMT), provozni M U Odry a vlastni innost (zapisné,

vstupné...)
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NAZEV ZA [ZENI:

Komunitni vzd lavaci centrum

Kontaktni Udaje:

Adresa: Slune na 2, 742 35 Odry
Telefon: 722 542 412
E-mail: kurzy-kc@ssodry.cz

Internetové stranky:

www.ssodry.cz

Obecné informace:

Z izovatel:

Moravskoslezsky kraj

Organiza ni forma:

P isp vkova organizace

Provozovatel:

St edni Skola, Odry

editel organizace:

Jaroslava Dokoupilovi

Vedouci za izeni:

Elena Vahalikova

Druh poskytované
slu by:

Organizace vzd lavacich a volno asovych aktivit nap . po ita ové
kurzy v8eho druhu, jazykové kurzy (angli tina, n m ina, rustina,
polStina, znakovy jazyk), kurzy p ipravy k porodu, r zné tv r i dilny.
Jsme schopni zorganizovat kurz pesn podle vaSeho p ani
(firemni...).

Poskytujeme také organiza ni a technické zédzemi vpipad , e
pot ebujete p ednést vaSi prezentaci, i Skoleni.

Cilové skupina:

Sirokéa ve ejnost — d ti, studenti, zam stnanci, zam stnavatelé,
rodi e na mate ské dovolené, nezam stnani, senio i, firmy,
organizace ...

Praktické informace:

Komunitni vzd lavaci centrum bylo vybudovano z prost edk
programu SROP — Podpora rozvoje komunitnich Skol. V KVC najdete
prostornou PC u ebnu a studovnu.

PC u ebna mé kapacitu 17 osob + lektor. Je vybavena 18 osobnimi
po ita i s p ipojenim na Internet, dataprojektorem, interaktivni tabuli,
vizualizérem a prost edky multimedialni techniky. Konaji se zde r zné
po ita ové kurzy pro ve ejnost i firemni Skoleni a kurzy specialn
p ipravené firm ,na miru®“.

Studovna ma kapacitu 10 osob + lektor. Probihaji zde p evan
jazykové kurzy a kurzy p ipravy k porodu.

V KVC se konaji také r zné Tv r i dilny, které probihaji v klasické
tid o kapacit 30 osob, kde se zajemci nau i r zné vytvarné a
emesiné techniky a mohou si tak vyzkouSet v ci, ke kterym by se
vb ném ivot nedostali.

Provozni doba:

Kapacita slu by:

PC u ebna — 17 osob + lektor, Studovna — 10 osob + lektor,
T ida — 30 osob

Bezbariérovost:

Ano

U ivatelé slu by:

Po etuivatel sluby
/rok:

Zdroje financovani:

Nadace, fondy, vlastni innost
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NAZEV ZA [ZENI:

St edisko rané pé e SPRP Ostrava

Kontaktni Udaje:

Adresa: Nadra ni 80, Ostrava, 70200
Telefon: 596112473, 777234036
E-mail: ostrava@ranapece.cz

Internetové stranky:

www.ranapece.cz

Obecné informace:

Z izovatel:

Spole nost pro ranou pé i

Organiza ni forma:

Ob anské sdru eni

Provozovatel:

editel organizace:

Mgr. Terezie Hradilkova

Vedouci za izeni:

Mgr. Martina Dund rova

Druh poskytované
slu by:

Rana pé e

Cilové skupina:

Rodiny s d tmi se zrakovym a kombinovanym zrakovym posti enim
ve v _ku od 0 do max. 7 let

Praktické informace:

Provozni doba:

Pracovni dny 7 - 19 hodin podle pot eb rodin/klient

Kapacita slu by:

81 rodin/klient

Bezbariérovost:

Slu ba probiha v domacnostech klien t

U ivatelé slu by:

Rodiny s d tmi se zrakovym a kombinovanym zrakovym posti enim
ve v ku od 0 do max. 7 let

Po etuivatel sluby
/rok:

62/2008, na Odersku 1-2 klienti/rok

asovy rozdil mezi
podanim adosti a
vyslednym umist nim
do za izeni:

Do 14 dn od 1. kontaktu probih4 1. informa ni konzultace v rodin

Po et odmitnutych
adatel

V roce 2008 - 0

Cena slu by: bezplatni
Po et zam stnanc : 9
Po et dobrovolnik : 3

Zdroje financovani:

MPSV R, MSK, obce a m sta, nadace eské i zahrani ni, sponzo i
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NAZEV ZA ZENi: St edni pedagogicka Skola a St ednl', zdravotnicka Skola sv.
Ane ky  eské
Kontaktni Udaje:
Adresa: 1. maje 249/37, 742 35 Odry
Telefon: 556 730 129
E-mail: info@cssodry.cz
Internetové stranky: www.cssodry.cz
Obecné informace:
Z izovatel: Biskupstvi ostravsko-opavské
Organiza ni forma: St edni odborna Skola cirkevni
Provozovatel:
editel organizace: Ing. Pavla HostaSova
Vedouci za izeni:
Druh poskytované Socialni aktivizace klient
slu by:
Cilova skupina: Posti eni a senio i
Praktické informace:
Provozni doba: v3edni dny odpoledne, mimo prazdnin
Po et zam stnanc :
Po et dobrovolnik : asi 25-30
Zdroje financovani: vlastni
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5.2.3. SWOT analyza a navrh konkrétnich cil

SWOT analyza pracovni skupiny rodina a socialn

a opat eni

vylou eni

Silné stranky:

Slabé stranky:

1. Organizace pracujici v oblasti volného 1. Vyuiti volného asu dti a mladee,
asu d ti a mlddee na Odersku a Mimoskolni aktivity
Fulnecku: 2. Neexistence Nizkoprahového centra (Centra
2. Pedagogicka a osobni asistence Odry mladych)
3. Existence specialnich tid v zakladnim | 3. Neexistence azylového domu pro matky
Skolstvi ve Fulneku a v Odrach sd tmi
4. Svoz d ti se zdravotnim posti enim do 4. Nedostatek pracovnich p ile itosti
specialnich za izeni v Novém Ji in 5. Slaba p ipravenost d ti ze socidln slabych
5. ARPZPD v R o.s. Klub Zvone ek: rodin do Skol
existence socialn aktiviza nich slu eb 6. Romska problematika; Neexistence sdru eni
pro rodiny sd tmi, centra dennich pro Romy
slueb pro d ti, mlade a mladé lidi se 7. NavySeni finan nich prostedk m sta
zdravotnim posti enim granty
6. Existence Mate ského centra | 8. Nizké finan ni ohodnoceni osobnich asistent
Sedmikraska ve Fulneku 9. Mala kontrola prodeje alkoholu a cigaret
7. Existence Komunitniho vzd lavaciho nezletilym
centra v Odrach 10. Velké mno stvi hracich automat ve m st
11. Maly dozor Policie R
12. Mate ské centrum Sedmikraska ve Fulneku
P ile itosti: Ohro eni:
1. Finan ni prost edky z Evropské unie 1. Nedostatek finan nich prost edk

Navr ené priority pracovni skupiny rodina a social

Z izeni Centra mladych

N~ WNE

N které stanovené priority stanovila pracovni skupina za zava né, nicmén

n vylou eni

Romska problematika; Neexistence sdru eni pro Ro my (celkem 9 bod )

Maly dozor Policie (celkem 6 bod )

Mal& kontrola prodeje alkoholu a cigaret nezletilym (celkem 4 body)

Podpora svozu d ti se zdravotnim posti enim do specialnich za izeni v Novém Ji in
Podpora Sociéln aktiviza nich slu eb

Podpora smysluplného vyu iti volného asu d ti a mlade e (6 bod )

Zvyseni p ipravenosti d ti ze socialn slabych rodin do Skol

je poklada

v ramci zpracovavani Komunitniho planu rozvoje socialnich slu eb za nerealizovatelné.
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Romské problematika, neexistence sdru eni pro Romy

Zd vodn ni: prioritu neni mo no eSit v rAmci komunitniho planu, nicmén bude doporu eno
romskym aktivist m, aby takovéto sdru eni iniciovali a bude jim v to mto Usili poskytnuta
konzulta ni pomoc.

Mal& kontrola prodeje alkoholu a cigaret nezletilym
Zd vodn ni: prioritu neni mono eSit v rdmci komunitniho planu, nicmén v p ipad z izeni
M stské policie v Odrach bude toto navr eno jako jede n z prioritnich Ukol .

Maly dozor Policie

Zd vodn ni: prioritu neni mono eSit v rdmci komunitniho planu, nicmén v p ipad z izeni
M stské policie v Odrach bude toto navreno jako jede n z prioritnich Ukol spole n
s mistnimi aktivitami vytipovat mista, které jsou rizikova.

Priorita R1
Podpora svozu d ti se zdravotnim posti enim do speciélnich za izeni v Novém Ji in

Charakteristika:

Zajist ni svozu d ti se zdravotnim posti enim do specialniho za izeni v Novém Ji in neni
slu bou podle zédkona . 108/2006 Sb., o socialnich slu bach ve zn ni pozd jSich p edpis .
Na druhou stranu je tato aktivita velmi d leitA pro zajist ni sociélnich slueb pro d ti
a mlade .

Zd vodn ni:

Podpora zajist ni svozu d ti se zdravotnim postienim do specialniho za izeni v Novém
Ji in  je nezbytnd pro zajist ni sociélnich slueb pro d ti a mldde mimo m sto Odry
a Fulnek.

Strategické cile:

Zajist nipot eb ob an m sta Odry a Fulnek.
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PRIORITA R1

Podpora svozu d ti se zdravotnim posti enim

1.1. Podpora svozu d ti se zdravotnim posti enim do speciélnich za izeni v Novém
Ji in , 0.p.s. D cko

Popis opat eni

1.1.1. Stéala podpora slu by

Realizator

M sto Odry a Fulnek

D cko, o.p.s.

Zahajeni innosti

Leden 2009

Zdroje financovani

M sto Odry

M sto Fulnek

Nadace, nada ni fondy

Moravskoslezsky kraj

Finan ni naro nost

50.000,- K ro n , ztoho 25.000,- m sto Odry, 25.000,- m sto
Fulnek

Indikatory

Zajist na slu ba pro pot ebné —-5d ti

Nova nebo stavajici slu ba

Stavajici

Dopady

D ti dostavajici se do specialni Skoly v Novém Ji in

Funk ni slu ba
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Priorita R2
Podpora Socialn  aktiviza nich slu eb

Charakteristika

Socialn  aktiviza ni sluby jsou slubou podle zdkona . 108/2006 Sb., o socialnich
slu bach ve zn ni pozd jSich p edpis .

Socialn aktiviza ni slu by jsou ambulantni, pop ipad terénni slu by poskytované osobam
v d chodovém v ku nebo osobdm se zdravotnim postienim ohroenym s ocidlnim
vylou enim.

Slu ba obsahuje tyto zakladni innosti:
a) zprost edkovani kontaktu se spole enskym prost edim,

b) socialn terapeutické innosti,
c) pomoc p i uplat ovani prav, opravn nych zajm a p i obstaravani osobnich zale itosti.

Zd vodn ni

ZlepSeni psychické i zdravotni uivatel sluby se zdravotnim postienim je nezbytnou
sou asti jejich plnohodnotného ivota. Prost ednictvim zkuSenych terapeut je d tem
a mlade i zajist n vyvoj osobnostni i spole ensky prost ednictvim her.

Strategické cile

Prost ednictvim socialn — aktiviza nich innosti zlepSit psychicky i zdravotni stav klient
dané slu by.
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PRIORITA R2
Podpora Socialn  aktiviza nich slu eb

2.1. Podpora Socialn aktiviza nich slu eb

2.1.1. Zajist ni dostate ného personalu pro zajist ni
slu by
2.1.2. Zajist ni technickych a materialovych pom cek pro
_ ) realizaci slu by
Popis opat eni 2.1.3. Informovanost ob an o Centru dennich slu eb pro
d tia mlade se zdravotnim posti enim Zvone ek
2.1.4. Zjis ovani spokojenosti se socialni slu bou u
uivatel a jejich rodi

Asociace rodi ap atel zdravotn postienychd tiv R

Realizator 0.s., Klub Zvone ek
M sto Odry
Zahdjeni innosti Leden 2009
M sto Odry
. - ARPZPD, klub Zvone ek
Zd f !
roje financovani MPSY R
Nadace, Nada ni fondy
Finan ni naro nost 500.000,- K ro n , ztoho 5% m sto Odry
A Po et Kklient socialni slu by
Indikator
y Po et hodnoceni slu by
Nova nebo stavajici slu ba Stavajici
Dopady Zlepseni psychickeé a fyzické pohody u ivate | slu by
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Priorita R3
Podpora smysluplného vyu iti volného asud tiamladee

Charakteristika:

Podpora innosti organizaci zaji$ ujicich volno asové aktivity d ti a mlade e neni socialni
slu bou dle zakona . 108/2006 Sh., o socialnich slu bach, ve zn ni pozd jSich p edpis .
Na druhou stranu zajist ni kvalitniho trdveni volného asu d ti a mlade e je naprosto
nezbytné pro p edchazeni socio-patologickych jev , smysluplného vyu iti volného asu a
neformalniho vzd lavani d ti a mlade e.

Zd vodn ni:

Podpora innosti organizaci zaji§ ujicich volno asové aktivity d ti a mlade e, diky emu
dochézi k prevenci socialn — patologickych jev cilové skupiny.

Strategické cile:
Zajist ni poteb ob an m sta Odry a m sta Fulnek, p edevSim d ti a mladee,

a v kone ném d sledku, celych rodin ve vztahu ke smysluplnému traveni volného asu a
rozvoji talent .
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Podpora smysluplného vyu iti volného

PRIORITA R3

3.1. Podpora stavajicich a novych volno asovych za izeni na Odersku a Fulnecku

3.2.  Podpora stavajicich organizaci, v nujicich se d tem a mlade i

Popis opat eni

3.1.1. Podpora stavajicich a novych volno asovych za izeni na

Odersku a Fulnecku

3.2.1. Podpora stavajicich organizaci, v nujicich se d tem a

mlade i

Realizator

M sto Odry, M sto Fulnek

Organizace v nujici se volnému asu d ti a mlade e

Zahajeni innosti

Leden 2009

Zdroje financovani

M sto Odry, M sto Fulnek

Nadace, nada ni fondy

Moravskoslezsky kraj

MV R, MPSV R

Finan ni naro nost

500 000,-ro n , z toho 20% m sto Odry

Indikatory

Po et d tiv zajmovych krou cich

Po et funk nich a aktivnich organizaci

Po et akci realizovanych organizatory

Nova nebo stavajici slu ba

Stavajici

Dopady

Sni eni rizika sociopatologickych jev

Zlepseni vyu iti volného asu d ti a mlade e
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Priorita R4
Z izeni Centra mladych

Charakteristika:

Centrum mladych je pracovni nazev pro pilotni projekt, ktery by /v pipad Usp 3né
realizace/ byl p edstupn m z izeni Nizkoprahového centra, které je ji slubou p odle zakona
108/2006 Sb., o socialnich slu bach, ve zn ni pozd jSich p edpis .

Centrum mladych je zam eno na mladé lidi ve v ku mezi 13 — 18 lety, kte i vyhledavaji
neformalni zazemi mimo klasické volno asové aktivity /sportovni kluby, krou ky apod./.
Centrum mladych musi odpovidat pot ebam mladych lidi na zéklad provedené analyzy,
poskytuje bezpe né zazemi pro jejich setkavani a nabizi program pro danou cilovou
skupinu.

Zd vodn ni:

Centrum mladych je ur eno mladym lidem nejen z nepodn tného sociokulturniho prost edi
a socialn znevyhodn nych rodin, ale také vSem, kdo vyhledavaji neorgan izované aktivity.
Zajist ni smysluplného vyu iti volného asu pro tyto d ti a mlade je d leité pro prevenci
socio-patologickych jev a zlep3eni jejich neformalniho vzd lavani.

Strategické cile:

Zvyseni mo nosti smysluplného traveni volného asu pro d ti ze znevyhodn ného prost edi.
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PRIORITA R4
Z izeni Centra mladych

4.1. Vytipovani vhodnych prostor

4.2. \Vytipovani vhodného poskytovatele/realizatora

4.3. Zajist ni smysluplné napln centra, v etn personalniho, materialniho zajist ni

4.1.1. Vyhledani vhodnych prostor

4.2.1. Vytipovani vhodného poskytovatele

4.3.1. Zajist ni smysluplné ndpln centra, v etn
personalniho a materialniho zajist ni

4.3.2. Zajist ni informovanosti o aktivit

4.3.3. Zajist ni vyhodnoceni slu by klienty

Popis opat eni

Realizator M sto Odry
Zahdjeni innosti Leden 2010
M sto Odry

Nadace, nada ni fondy

Zdroje financovani Moravskoslezsky kraj

MPSV R
Finan ni naro nost 200.000,- K ro n (piz izeni 800.000,- K )
Po et mladych lidi v centru —100 m si n
Indikatory Funk ni za izeni
Informovand ve ejnost
Nova nebo stavajici slu ba Nova
Dopady Sn!venllkrlmlrnallty mladlstvyc,h _
Zvyseni nabidky volno asovych aktivit
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Priorita R5
Zvyseni p ipravenostid ti ze socialn slabych rodin do Skol

Charakteristika:

ZvySeni p ipravenosti d ti ze socidln slabych rodin do Skol neni slubou podle zdkona
. 108/2006 Sbh., o sacialnich slu bach, ve zn ni pozd jSich p edpis .

Nej ast jSim problém pi wvyrovnavani se d ti znepodn tného socialniho prost edi

p i ndstupu do Skoly je nestejna zakladna pro dalSi vyuku.

Vytvo enim systému p ipravy t chto d ti na zakladni Skolu se zvySi schopnost vyrovnat se

s novymi podminkami, spolu 4ky a samotnym vzd lavanim.

Je z ejmé, e jen vzd lani lidé jsou schopni vnimat ivotni priority a do k& i se orientovat

v z&kladnich ivotnich situacich.

Zd vodn ni:

Zajist nim p ipravy d ti ze socialn slabych rodin se zvySi jejich schopnost za lenit se
do kolektivu a zvlddat b né Skolni ndroky a nasledn regulovat sv j vlastni ivot.

Strategické cile:

Zajist ni dostate ného vzd lavani d ti ze socidln slabych a nepodn tnych rodin
pro zvySeni vzd lanosti a tim mo nosti zam stnanosti v budoucnu.
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PRIORITA R5

Zvyseni p ipravenostid ti ze socialn slabych rodin do Skol

5.1. Podpora aktivit zaji§ ujicich p ipravenost d ti ze socialn slabych rodin do 3kol

5.2.  Zpracovani/dopracovani metodiky podpory p ipravenosti d ti

Popis opat eni

5.1.1. Vytipovani vhodnych poskytovatel p ipravy d ti
5.1.2. Zajist ni podpory poskytovateli

5.2.1. Zpracovani metodiky podpory p ipravenosti d ti
5.2.2. P edani metodiky do 3kol

M sto Odry

Realizator Vytipovany poskytovatel
M sto Fulnek

Zahdjeni innosti Leden 2009

Zdroje financovani

M sto Odry, M sto Fulnek

Nadace, nada ni fondy

Moravskoslezsky kraj

MSMT

Finan ni naro nost

500.000,- K ro n , ztoho 20% m sto Odry, 15% m sto
Fulnek

Indikatory

Po etd ti, které proSly p ipravou

Vytvo end i upraveni metodika

Po et p edanych metodik

Nova nebo stavajici slu ba

Nova

Zvyseni vzd lanosti d ti ze socio-kulturniho nepodn tného
prost edi

Dopad - - - TSI -
pacy Vytvo end metodika p edana dalSim Skolam v regionu
ZvysSeni schopnosti a znalosti d ti a jejich rodi
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6. Spole né aktivity

Krom vySe navr enych priorit a opat eni vedoucich k jejich napln ni se lenové pracovnich
skupin dohodli na tzv. spole nych aktivitach, a to bezbariérovosti ve ejnych budov,
informovanosti a podpo e procesu planovani socialnich slueb ve m st .

PRIORITA .1

Propagace a informovanost

Propagace stavajicich socialnich slu eb

Informovanost o socialnich slu bach

Popis opat eni

1.1.1. Propagace stavajicich socialnich slu eb zpra covanim
Katalogu socialnich slu eb a jeho aktualizaci
1.1.2. Pravidelné prezentace na www strankach m sta

1.2.1. Informovanost o sociélnich slubachve m st Odry a
Fulnek prost ednictvim www stranek — Gprava www
stranek pro v t3i p ehlednost

1.2.2. P edavani informaci o socialnich slu bach
prost ednictvim jednotlivych poskytovatel slu eb

Realizator

M sto Odry, M sto Fulnek

Poskytovatelé socialnich slu eb

Zahajeni innosti

Leden 2009

Zdroje financovani

Rozpo et m sta Odry a Fulnek
Poskytovatelé slu eb

Finan ni naro nost

170.000,- K ro n , ztoho 100.000,- K m sto Odry, 70.000,-
K m sto Fulnek

Indikatory

Po et navst v www stranek

Po et dotaz ze strany ob an

Nova nebo stavajici slu ba

Stavajici

Dopady

ZlepSeni informovanosti ob an o socialnich slu bach

Zvyseni vyu ivani socialnich slu eb ze strany ob an
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PRIORITA .2

Podpora procesu komunitniho planovani socialnich sl uebvem st

2.1. Podpora innosti pracovnich skupin, udr eni komunikace s ve ejnosti

2.2.  Mapovéni situace v sociélni oblasti

2.3.  Analyza pot eb ve ejnosti a u ivatel socialnich slu eb

2.4.  Aktualizace dokumentu — Komunitniho planu rozvoje socialnich slu eb

Popis opat eni

2.1.1. Setkavani pracovnich skupin minimaln 2xro n

v etn nastaveni systému hodnoceni a kontroly planu
2.1.2. Pravidelné prezentace na www strankach m sta
2.1.3. Pravidelné prezentace v médiich

2.2.1. Pr b né mapovani situace v socialni oblasti

2.3.1. Analyza pot eb ve ejnosti a uivatel sociélnich slu eb
jednou za dva roky

2.4.1. Aktualizace Komunitniho planu rozvoje socialnich
slu eb jednou za dva roky

Realizator

M sto Odry a Fulnek, Rada a Zastupitelstvo m sta Odry a
Fulnek

Zahajeni innosti

Leden 2009

Zdroje financovani

Rozpo et m sta
Moravskoslezsky kraj

Finan ni naro nost

170.000,- K ro n , ztoho 100.000,- K m sto Odry, 70.000,-
K m sto Fulnek

Indikatory

Po et navst v www stranek

Po et dotaz ze strany ob an

Po et setkani pracovnich skupin

Aktivity pro ve ejnost

Po et informaci prost ednictvim KT Oderska a Fulnecka

Zpracovana aktualizace analyzy a Komunitniho planu rozvoje
socialnich slu eb

Nova nebo stavajici slu ba

Stavajici

ZlepSeni informovanosti ob an o socidlnich slu bach

Dopady ZvySeni vyu ivani socialnich slu eb ze strany ob an
Sociélni slu by odpovidajici pot ebdm ve ejnosti a u ivatel
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7. Drogova problematika ve m st

P estoe se pracovni skupina Rodina a socidln  vylou eni se nezabyvala drogovou
problematikou, informace o situaci v této oblasti jsou nezbytné a tykaji se potenciélnich
socialn -patologickych jev . Nie uvadime zpravu spole nosti Renarkon o.p.s. za prvni
pololeti roku 2008, kterou zpracoval Michal Raska, vedouci TPN.

V rdmci terénniho programu byla zvolena kontaktni mista /stéld vym nna mista/a to Park u
kostela, D Inicky d m, park natid Osvobozeni a autobusové nadra i.

Terénni program zde probihal v dy ve st edu od 11:30 do 15:30. Kontaktovani lidé dostévali
letdky s informacemi o nabizené pomoci a také nabidku, e pokud budou pot ebovat se
s ndmi setkat i mimo vyhrazeny den a hodinu, mohou nam zavolat na slu ebni telefon,
prost ednictvim kterého bychom se domluvili na setkani.

Kontakty v Odrach jsou realizovany v drtivé v tSin p ipad za U elem vym n zdravotniho
materiadlu, ve ty ech p ipadech jsme poskytovali individudlni poradenstvi. IP byla
realizovana p evdn s romskymi chlapci a tykalo se u ivani drog mezi r omskou komunitou,
testovani apod. Romska komunita je p ed nasimi intervencemi uzav ena. Vstup zkouSime
realizovat p es Romy, se kterymi jsme v kontaktu delSi as z jinych lokalit.

Realizovali jsme 110 kontakt s klienty programu. Setkdvame se skupinkou 4-6 lidi,
kte i naSe slu by vyu ivaji  asto.

Prvokontakty: ve sledovaném obdobi jsme realizovali 5 prvokontakt .V tSinou se jednalo
0 uivatele pervitinu. Tito lidé se do programu poz volna zapojuji, jsme ve fazi budovani
d v ry. Pi jednom prvokontaktu byla navdzana ,spoluprace“ pro sekundarni vym nny
program. P i prvokontaktech klienti dostavali informace o0 monostech programu
a nabizenych slu bach.

Sekundéarni vym nny program — program je zam eny na realizaci vym nného programu
prost ednictvim osob u ivajicich drogy pohybujicich se na drogové scén mimo dosah
slu eb naseho terénniho programu i K-center.

Primarni vym na - kontaktovany klient si vym uje zdravotni material pro vlastni pot ebu.

Odmitnuti zajemci o slu bu: ve sledovaném obdobi jsme realizovali 6 kontakt
s bezdomovci. T mto lidem jsme poskytli zdravotni material na o3et ovani drobnych od enin,
vitaminy a masti. Dle jejich slov pobyva na GUzemi Oder 7 lidi bez p ist eSi. Tito lidé nas
za ali kontaktovat teprve nedavno, nebo si vSimli slu eb, které jsme poskytovali naSi cilo vé
skupin a proto, e se blii zima.

Ve sledovaném obdobi bylo na Gzemim stavym n no 1 350 injek nich set , co jsou 4%
z celkového po tu vym n na Uzemi Novoji inska.

Po etvym n: po et kontakt , p i kterych byla realizovana vym na zdravotniho materialu byl
39. (Ostatni kontakty jsou realizovdny za U elem informovani o slub , poradenstvi,
poskytnuti ostatniho zdravotnického materialu apod.)
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Nejvice u ivanou drogou je na sledovaném Gzemi pervitin. P iblin v 80% klienti u ivaji
marihuanu. Program se zam uje p edevSim na t ce dostupnou populaci injek nich
uivatel drog.

Klienti dostavaji také ostatni material, ktery sni uje rizika a to desinfekce 880 ks a sterilni
voda 163 ks . Byly poskytnuty také masti Heparoid 9x a Calcium 28x . Kondomy a jiny
material.
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8. Finan ni zdroje

V Gvodu je zapot ebi upozornit, e jednotlivé dota ni tituly i nada ni p isp vky se
m nijak vpr b hujednotlivych let, takiv pr b huroku. Uvedeny vy et je tedy pouze
ramcovym voditkem pro zajist  ni financovani socialnich slu eb.

Poskytovatel: Moravskoslezsky kraj

Nézev dota niho titulu: Dota ni programy v oblasti socialni a protidrogové politiky kraje:

Program rozvoje socialnich slu eb kraje
Oblast podpory poskytovatel socidlnich slueb za i elem zvy3eni kvality

Zavad ni standard kvality v socialnich slubach svyraznou preferenc
projekt zam enych na proceduralni standardy

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 500.000,- K

Minimalni % spolul ast adatele na celkovych nakladech projektu: 25%

Vzd lavani pracovnik v socialnich slu bach
Maximalni vySe poskytnuté dotace: 300.000,- K
Minimalni % spolul ast adatele na celkovych nakladech projektu: 25%

Oblast podpory rozvoje sociélnich slu eb:

Zavad ni komunitniho planovani obciv ~ etn vzd lavani realizator
Maximalni vySe poskytnuté dotace: 300.000,- K
Minimalni % spolul ast adatele na celkovych nakladech projektu: 25%

Zavad ni novych slueb na Uzemi obci, které vychazeji ze zpracovanych
komunitnich plan

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 1.000.000, K

Minimalni % spolul ast adatele na celkovych nakladech projektu: 50%

Sluby zam  ené na pomoc osobdm ohro enym domacim nasilim

realizovanych zejména v regionech, kde nejsou dosud dostate n rozSi eny
Maximalni vySe poskytnuté dotace: 300.000,- K

Minimalni % spolul ast adatele na celkovych nakladech projektu: 25% ( u novych
slu eb spolut  ast 0%)

Slu by odborného sociélniho poradenstvi realizované ob anskymi poradnami
sup ednostn nim projekt zavad jicich tuto slubu v lokalitach, kde zcela
chybi

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 300.000,- K

Minimalni % spolutl ast adatele na celkovych nakladech projektu: 25% (u novych
slu eb spoluld ast 0%).
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Oblast podpory socialn pravni ochrany d ti:

Rozvoj asistence v socidln ~ ohro enych rodinach
Maximalni vySe poskytnuté dotace: 300.000,- K
Minimalni % spolul ast adatele na celkovych nakladech projektu: 25%

Podpora proba nich program zam enych na socialni za le ovani
mladistvych, ve vazb  na zdkon .218/2003 Sb., o soudnictvi, ve v  cech
mlade e

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 300.000,- K

Spolul ast adatele na celkovych nakladech projektu: 0%

Realizace innostizam enych na prevenci a pomoc ob  tem sexualniho
i komer niho zneuivanid tiad ti se syndromem CAN

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 300.000,- K

Minimalni % spolul ast adatele na celkovych nakladech projektu: 25%

Podpora slu eb na podporu rodiny sm ujici k socidlnimu za le ovani (nap .
mate ska centra), v etn za izeni provykonp stounské pé e

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 150.000,- K

Minimalni % spolul ast adatele na celkovych nakladech projektu: 50%

Program protidrogové politiky kraje

Podpora stavajicich slu eb sekundarni a terciarni p rotidrogové prevence
Maximalni vySe poskytnuté dotace: 350.000,- K
Minimalni % spolul ast adatele na celkovych nakladech projektu: 50%

Podpora novych slueb sekundarni aterciarni protid rogové prevence
napl ujicich cile Strategie protidrogové politiky Moravs koslezského kraje na
obdobi 2005 — 2009

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 350.000,- K
Minimalni % spolul ast adatele na celkovych nakladech projektu: 50%

Program podpory realizace specifickych opat eni Moravskoslezského krajského planu
vyrovnavani p ile itosti pro ob any se zdravotnim posti enim

Podpora zji§ ovani pot ebnosti specializované dopl  kové dopravy pro osoby
s omezenou schopnosti pohybu a orientace na Uzemi M oravskoslezského kraje
prost ednictvim studie

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 200.000,- K

Spolul ast adatele na celkovych nékladech projektu: 0%

Podpora p istupnosti staveb aodstra ovani architektonickych bariér

v z&kladnich Skolach, které jsou aktivn zapojeny v procesu integrace d  ti se
zdravotnim posti enim a Skolu prokazateln navst vuje alespo 1 &k se
zdravotnim posti enim

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 500.000,- K .

Minimalni % spolul ast adatele na celkovych ndkladech projektu: 50%.
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Podpora sociélni integrace d ti se zdravotnim posti enim formou kulturn -
spole enskych a sportovnich aktivit regionalniho vyznamu

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 100.000,-- K .

Minimalni % spolul ast adatele na celkovych ndkladech projektu: 25%.

Podpora po izeni technologického za izeni, které umoni vznik nebo
udr itelnost vyrobniho programu zajis ujiciho pracovni uplatn ni lidem se
zdravotnim posti enim

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 500.000,-- K .
Minimalni % spolul ast adatele na celkovych ndkladech projektu: 50%.

Poskytovatel: MPSV, Opera ni program Lidské zdroje a zam stnanost (dale OP LZZ), EU.
Nazev dota niho programu:

Prioritni osa 3 — Socidlni integrace arovné p  ile itosti

Tato prioritni osa bude napl ovat t eti specificky cil OP LZZ a je zam ena p edevsSim
na pomoc osobam ohro enym socialnim vylou enim nebo osobam socialn vylou enym,
a to formou jednak p imé podpory t chto osob a jednak formou zvySovani kvality
a dostupnosti socialnich slueb pro tyto osoby v etn posilovdni mistnich partnerstvi
a proces komunitniho planovani. Podporovana budou také opat eni vedouci ke zvy3ovani
zam stnatelnosti t chto osob a opat eni sm ujici k lepSi slu itelnosti rodinného
a profesniho ivota. V ramci tohoto cile budou podp orovany také aktivity zam ené
na prosazovani rovnych p ileitosti en a mu na trhu prace. Zvlastni pozornost bude
v novana p islusnik m romskych komunit a migrant m a dalSim skupindm z odliSného
sociokulturniho prost edi. Socialni za le ovani znevyhodn nych skupin obyvatelstva bude
podpo eno zejména prost ednictvim podpory subjekt poskytujicich socialni slu by vedouci
k integraci do trhu prace a do spole nosti. D raz bude také kladen na rozvoj systému
socialnich slueb zejména cestou dalSiho vzd lavani sociélnich pracovnik a pracovnik
p sobicich v socialnich slu bach.

Za le ovéani socialn  vylou enych osob nebo osob ohro enych socidlnim vylou enim

Pro zajiSt ni sociélni integrace je vedle aktivit realizovanych v rdmci politiky zam stnanosti
kli ové nastaveni systému socialnich slu eb. Tento syst ém prochazi vyznamnymi zm nami,
které jsou p imo ovliv ovany i nov p ijatym zakonem o socialnich slu bach. Nejvyznamn jSi
roli p i poskytovani slu eb vedoucich k socialni integraci ziskavaji mistni a regionalni akté i,
p edevSim kraje, obce a nestatni neziskové organizace. V souladu s p esuny kompetenci je
patrna snaha kraj a obci o zefektivh ni sit poskytovanych slueb pomoci modernich
metod izeni a planovani. Sou asn je t eba podporovat subjekty poskytujici socialni slu by
ve snaze o zefektivh ni vlastniho fungovani v souladu s cili sociélni integrace. Jedn& se
nap iklad o snahu poskytovat sluby v p irozeném prost edi osob — uivatel slueb.
V sou asné dob jsou stale nedostate n rozvinuté efektivni nastroje pro vhodnou socialni
integraci. Zam it se je t eba na podporu jednotlivych aktivit v souladu s cili Narodniho
ak niho planu socialniho za le ovani. Pro zajiSt ni vSech cil sociélni integrace z stava
kli ova podpora provazaného systému profesni p ipravy pro jednotlivé aktéry p sobici
p edevsim v oblasti socialnich slu eb.
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Rovné p ile itosti ena mu na trhu prace a slad ni rodinného a pracovniho ivota

Tato &st Prioritni osy 3 p isp je k odstra ovani stale p etrvavajici nerovnosti obou pohlavi,
zejména en, na trhu prace. Hlavni p ekakou p i prosazovani a napln ni principu rovnosti
mu a en v praxi je neznalost nebo nepochopeni problé mu a z toho také plynouci
nedostate ny zajem tento problém eSit. Prioritni osa se proto zam iina osv tu a propagaci
principu rovnych p ile itosti, zlepSeni p istupu en ke vzd lavani a zam stnani, zvySeni
U asti en v podnikani a motivaci zam stnavatel vyu ivat nové formy zam stnani.

Pro vySe uvedené cilové skupiny budou v ramci jednotlivych operaci (projekt ) provad ny
nasledujici okruhy innosti (indikativni vy et):

l. Vzd lavani p islusnik  cilovych skupin a dalSich subjekt p sobicich
v oblasti socidlniho za le ovani, v etn vytva eni a rozvoje vzd lavacich
program

Budou podporovany operace (projekty) zam ené p edevSim na vzd lavani v oblasti
planovani dostupnosti socialnich slueb, zavad ni a kontroly standard kvality,
vzd lavani v oblasti managementu a izeni, profesni vzd lavani a vzd lavani
poskytovatel socialnich slueb v dalSich oblastech, které umon i poskytovani slu eb
zam enych na navrat uivatele na trh prace a do spole nosti, vzd lavani u ivatel
a osob pe ujicich o osobu blizkou s cilem posileni jejich schopnosti a dovednosti
k ndvratu do spole nosti a na trh prace.

Il. Poskytovani socialnich slueb a podpora dalSich nastroj , které vedou
k socidlnimu za le ovani cilovych skupin osob a k prevenci jejich
socialniho vylou  eni.

Budou podporovany nasledujici t i oblasti:

» Poskytovani sociélnich slueb pro cilové skupiny osob, podle zdkona o sociélnich
slu bach, se zam enim na navrat p islusSnik cilovych skupin zp t do spole nosti, na trh
prace nebo udr eni se na trhu prace ik p istupu ke slubam umo ujicim navrat na trh
prace.

e Podpora dalSich innosti a aktivit umo ujici prevenci socialniho vylou eni nebo
p imou pomoc cilovym skupinam. Podpora bude sm ovana p edevSim na programy
podpory prevence socialn patologickych jev , programy pro osoby opoust jici Ustavni
za izeni, pro osoby opoust jicich za izeni vykonu trestu, pro osoby ve vykonu trestu
s cilem p ipravy jejich navratu do spole nosti a na trh prace, pro osoby zavislé na
drogach, pro osoby pe ujici 0 osobu blizkou, programy na ziskavani zékladnich sociéln
profesnich a spole enskych dovednosti a na programy motivace, pracovni a sociélni
rehabilitace a v p ipad cilové skupiny osob ze socialn vylou enych romskych lokalit
programy na p edchazeni ekonomické nestabilit rodin a jednotlivc a na pomoc
p i realizaci investi nich akci.

« Podpora inovativnich nastroj pro za len ni cilovych skupin na trh prace. Jedna se
p edevSim o p imé uplatn ni na trhu prace a o podporu a rozSi ovani nastroj sociélni
ekonomiky v oblasti socialni integrace.
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[l. Transformace pobytovych za izeni pro cilové skupiny osob, zavad ni
procesu zvySovani kvality, kontroly a zajist ni dostupnosti socialnich
slueb, v etn rozvoje partnerstvi na mistni a regionalni drovni.

Podpora bude zam ena p edevSim na oblast vzd lavani v procesech planovani
dostupnosti socialnich slueb a tvorby plan rozvoje socialnich slueb, na podporu
vzniku dalSich forem partnerstvi, na podporu managementu a izeni subjekt p sobicich
v oblasti socialniho za le ovani, na zavad ni procesu kvality a kontroly poskytovani
socialnich slueb a na podporu tvorby projektové do kumentace v oblasti za le ovani
socialn vylou enych romskych komunit.

IV.  Systémova opat eni ve prosp ch cilovych skupin umo ujici aplikaci zdkona
0 socialnich slu bach a dalSich pravnich norem, umo ujici rozvoj systému
socialnich slueb, v etn hodnoceni efektivity.

Typ a forma podpory

Tato ast prioritni osy bude realizovana formou globalnich grant vyhlaSovanych z pozice
MPSV a formou individuélnich projekt , a to jak z pozice MPSV, tak i z pozice kraj .
P edpoklada se poskytovani podpory formou p imé nevratné pomaoci.

Poskytovatel: MPSV

Nézev dota niho programu:
Program podpory A

Podpora poskytovani socialnich slueb, které maji mistni i regiondlni charakter,
poskytovanych uivatel m slueb v souladu s mistnimi i regionalnimi pot ebami (podpora
podle § 101 z&kona o sociélnich slu bach). V ramci tohoto programu bude uskute ovana
podpora socialnich slu eb, za podminek stanovenych metodikou Moravskoslezského kraje, s
vyjimkou t ch, které napIni podminky stanovené pro program podpory B.

Program podpory B
Oblast B1

Podpora socialnich slu eb, které maji celostatni i nadregionalni charakter (podpora podle
8104 odst. 3 pism. a) zadkona o socialnich slu bach.). V ramci této oblasti podpory bude
podporovano vyhradn poskytovani takovych socialnich slueb, které jsou provad ny
v narodnim m itku a které se zam i na cilovou skupinu uivatel slu by (na okruh osob,
pro ktery je socialni slu ba ur ena), u nich riziko socialniho vylou eni nema jen regionalni
charakter, ale dopada na celou spole nost.

Oblast podpory je sm ovana na konkrétni pomoc a podporu u ivatel m slu by. Tyto slu by

musi vzhledem k po adavku na celostatni a nadregion alni charakter (narodni m itko) dale
spl ovat povinn podminku mista realizace slu by, tj.:

poskytovani sociélni sluby musi p esahovat Uzemi minimaln 3 sousedicich kraj
a vzhledem k charakteristikAm poskytované slu by ne Ize efektivn uskute ovat podporu
slu by v ramci jednotlivych kraj odd len nebo
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poskytovani socialni slu by bude mit dopad na celo u cilovou skupinu uivatel slu by
a p i poskytovani sociélni slu by musi byt vytva en systémovy p istup k eSeni problematiky
ur ité cilové skupiny v ramci celé R.
V opa ném p ipad je adatel pova ovan za poskytovatele regionélnich , mistnich socialnich
slueb a podava adost podle mista realizace konkré tni/ch slu by/eb na p islusny krajsky
a ad.

Oblast B2

Podpora innosti, které maji rozvojovou povahu (podpora podle § 104 odst. 3 pism. b)
zakona o socialnich slu bach).

V této oblasti podpory budou podporovany tzv. pilotni projekty, které budou zam eny
na rozvoj poskytovani socialnich slueb ur ité cilové skupin wuivatel sluby a principy
eSeni daného problému vzeSlé z projektu pro cilovou skupinu uivatel sluby budou
uplatnitelné nebo upot ebitelné i v dalSich regionech eské republiky.

Poskytovatel: Nadace, nada  ni fondy

V Moravskoslezském kraji p  sobi dv nadace, podporujici aktivity v sociélni oblasti a
to Nadace rozvoje zdravi a Nadace OKD.

V obou p ipadech se jednotlivé vyhlaSované programy m ni a je zapot ebi sledovat
aktualni programy na www.nadaceokd.cz _a www.volny.cz/nrz_.

DalSi nadace

Nadace Charty 77
Melantrichova 5
110 00 Praha 1
Czech Republic

www.bariery.cz

Tel.: (+420) 224 214 452, 224 230 216, 224 225 092
Fax: (+420) 224 213 647
E-mail: nadace77 @bariery.cz

Nadace O2

lvana Satrova

Mana erka Nadace O ,

Za Brumlovkou 266/2

140 22 Praha 4 - Michle

T+ 420271 481 173

Email: ivana.satrova@o2.com
www.nadaceo2.cz
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9. Monitorovani, vyhodnocovani, aktualizace planu

Monitorovani a vyhodnocovani realizace Komunitniho pldnu rozvoje sociélnich slueb je
naprosto nezbytnou sou asti planu p edevsim ve vztahu ke zjist ni efektivnosti a pot ebnosti
naplanovanych priorit a opat eni a to p edevsim ve vztahu k cilové skupin u ivatel

Monitorovani a vyhodnocovani probiha zpravidla 1x ro n na monitorovacich sch zkéch
v ramci pracovnich skupin. Jsou vyhodnoceny jednotlivé nastavené indikatory vystup
u ka dé priority a opat eni, je vyhodnocovan ak ni plan a jsou p ipravovany p ipadné Upravy
planu.

Pravidelnd aktualizace planu pak zaji§ uje usm r ovani aktivit na zaklad skute nych pot eb
cilové skupiny u ivatel

Pro nastaveni skute nych pot eb je rovn nezbytné provad tpr b nou analyzu socialnich
pot eb, kterd prok& e pot ebnost slu eb stavajicich i novych.

Na zaklad monitorovani je d leité aktualizovat také Pr vodce socialnich slueb
pro dostate né a kvalitni informovani ve ejnosti.

10. Zav r

P i zpracovani Komunitniho planu rozvoje socialnich slu eb vychézeli zpracovatelé spole n
se zastupci m sta Odry a leny pracovnich skupin, jak z existujicich dokument , a to
p edevdim z Koncepce socialnich slu eb v Moravskoslez ském kraji a Strategického planu
rozvoje m sta Odry, tak ze zpracovanych Analyz.

Jednani v pracovnich skupinach probihalo na zaklad otev ené spoluprdce a komunikace
metodami obvyklymi p i zpracovavani strategickych dokument , tedy brainstorming
p i zpracovani SWOT a dopin no o PEST analyzy, vyb r priorit a navrh opat eni.

Zpracovatelé rovn brali v dvahu mo nosti finan nich zdroj pro jednotlivé navrhované
aktivity a existujici slu by podobného charakteru v okoli Oderska a Fulnecka tak, aby
nedochazelo k regionalnim duplicitam.

Po celou dobu zpracovani Komunitniho planu rozvoje sociélnich slueb probihalo
informovani ve ejnosti, a to jak prost ednictvim www stranek, tak i dalSimi nastroji. Komunitni
plan socialnich slu eb Oderska a Fulnecka je vychoz im dokumentem pro realizaci aktivit
zohled ujicich pot eby ob an m sta z hlediska zajist ni socialnich slu eb.
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11. Zdroje

P i zpracovani Komunitniho planu rozvoje socialnich slueb byly vychozimi dokumenty
p edevSim tyto:

St edn doby plan rozvoje sociélnich slu eb v Moravskoslezs kém kraji,
Koncepce socialnich slu eb v Moravskoslezském kraj i,
Strategicky plan rozvoje m sta Odry,
Analyzy pot eb v oblasti socidlnich slueb vramci zpracovani K omunitniho planu
rozvoje socialnich slu eb na Odersku a Fulnecku ,
Zakon . 108/2006 Sbh., o socialnich slu bach, ve zn ni pozd jSich p edpis ,
Zakon . 128/2000 Sb., o obcich (obecni z izeni), ve zn ni pozd jSich p edpis .
esky statisticky G ad, www.czs0.cz
RISA, www.infoabsolvent.cz
Regionalni rozdily v demografickém, socialnim a ekonomickém  vyvoiji
Moravskoslezského kraje v letech 2000 — 2005
(http://www.czso.cz/xt/edicniplan.nsf/p/13-8113-07 )
S itani lidu, dom abyt 2001 — okres Novy Ji in:
http://www.czso.cz/kraje/ov/publika/2003/812203/start.htm
Vybrané oblasti udr itelného rozvoje v Moravskosle zském kraji (publikace vydana v
roce 2007): http://www.czso.cz/xt/edicniplan.nsf/p/13-8133-07
esky statisticky 0 ad, Demograficka ro enka vybranychm st R, 1991 a 2007
esky statisticky U ad, S itani lidu, dom abyt k1.3.2001

Zpracoval:

Institut komunitniho rozvoje, Na Hradbach 6, 702 00 Ostrava, www.ikor.cz
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